CITTA’ DI LENTINI

{Provincia di Siracusa)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N.BY....... del Reg. data . ].0..APR.. 2019 '

OGGETTO: Struttura organizzativa del 2° Settore: Servizi Sociali Locali e Distrettuali - Servizi
Demografici e Statistici - Istruzione - Scuola Materna Comunale - Randagismo, istituita
con deliberazione G. M. n. 17 del 30/01/2019 :

% di approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti: (1

»

. . . - . . . -
L’anno duemiladiciannove il giomo ' &, del mese di alle ore é{. € segg.,
g pelda]

nell’aula delle adunanze, convocata dal Sindaco, si ¢ riunita la Giunta Municipale con I’intervento dei Sigg. _

P A : :
1. BOSCO Saverio 0 W Sindaco
2. BRANCATO Rita X O Assessore
3. SAGGIO Dario 4 O Assessore
4, BUFALINO Alessio K (| Assessore
5. VALENTI Alessio O K Vice Sindaco

TOTALE > 2 ]

Assiste il Segretario Generale . 1l Sindaco, constatato il numero legale degli

intervenuti, dichiara aperta la riunione ¢ li invita a deilberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91 e successive modificazioni;
Con voti unanimi favorevoli,

DELIBERA

O aggiunte/integrazioni () w..ooiiviiiiv st e e e e

O modifiche/SOStIUZIONT (1) ... oiu it ittt ciis et e e v e eaa e s e e e actbn st s st an e e et saa s e seae e seetaass

] con separata unanime votazione; potendo derivare all’Ente danno nel ritardo della relativa esecuzione, stante I'urgenza,
dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 16 defla L.R. n. 44/91.(1)
con separata unanime votazione, dichiarare la presente immediatamente eéscutiva, ai sensi dell’art 12, comma 2° della L.R.
44/91. (1)

(n Segnare con X le parti deliberate e depennare le parti non deliberate.
N.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando l'abrasione, 'aggiunta o la correzione al presente atto non sia affiancata
dall'approvazione del Segretario verhalizzante.




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: struttura organizzativa del 2° Settore: “Servizi Sociali Locali e Distrettuali ~ Servizi

Demografici e Statistici - Istruzione - Scuola Materna Comunale — Randagismo”, istituita
con deliberazione G. M. n. 17 del 30/01/2019

A

/
P@j\nte: IL SINDACO efo L’ASSESSORE Proponente/Redigenté: IL /‘:UNZIONARIO

PREMESSO CHE:

- con deliberazione n. 17 del 30.01.2019, la Giunta Comunale ha approvato la ridefinizione della
macrostruttura organizzativa di massima dimensione dell’Ente, assegnando ad ogni Settore servizi,
competenze e risorse umane; :

- al 2° Settore “Servizi Sociali Locali e Distrettuali — Servizi Demografici e Statistici- Istruzione -
Scuola Materna Comunale - Randagismo™ afferiscono i seguenti Servizi:

SERVIZI SOCIALL COMUNALI E DISTRETTUALI:

>

YV VY

Servizi Sociali Comunali (Segretariato Sociale, Servizio Sociale Professionale, Servizio di
erogazione e gestione contributi, interventi e prestazioni varie, a valenza comunale e a domanda
individuale, Servizio ricoveri in strutture socio assistenziali; programmazione, erogazione,
gestione tecnico/economico della spesa; verifica € monitoraggio tecnico/contabile degli
interventi erogati;

Servizi Sociali Distrettuali (Gestione Ufficio di Piano per il coordinamento della governance
distrettuale, Gruppo Piano, Comitato dei Sindaci, Tavoli Tematici permanenti con Enti pubblici e
privati); programmazione e progettazione di piani e interventi dei quali il distretto socio sanitario
49 ¢ beneficiario (FNPS-FES-FNA-INPS,etc,); predisposizione atti per I’affidamento (selezioni
professionisti, accreditamento, procedure di gara, etc..), gestione economico/contabile e
rendicontazione della spesa, monitoraggio ¢ verifica tecnico/finanziario degli interventi erogati;
SERVIZI DEMOGRAFICI E STATISTICI:

Anagrafe- Leva- Carte di Identita;

Aire ¢ Statistica;

Stato Civile;

ISTRUZIONE E SCUOLA MATERNA COMUNALE:

Programmazione e gestione Fondo 2017/2018 del sistema integrato di educazione e istruzione da
0 a6 anni, (D.L.G.S. , n. 65 del 13.04.2017); erogazione borse di studio; erogazione buoni libri:
gestione “pulmino della solidarietd” per servizi sociali; gestione di attivitd scolastiche e
parascolastiche alunni;

> Gestione delle sezioni di scuola materna comunale per 1’organizzazione delle attivita didattiche e

per la gestione del plesso (rapporto con Dipartimento Istruzione di Palermo, C.S.A. di Siracusa
ed inserimento dato portale SIDI a garanzia del regolare funzionamento delle attivitd); gestione
apertura nuovo plesso scuola materna,

RANDAGISMO:

sportello ricevimento al pubblico; programmazione e gestione . attivita di prevenzione
(microcippature ¢ sterilizzazione); attivitd di raccordo con ASP veterinaria, Vigili Urbani,
volontari, gestore canili, ecc.. per adempimenti di carattere preventivo, di tutela, profilassi e cura
dei randagi rinvenuti nel territorio di Lentini; predisposizione atti di affidamento ed altri
adempimenti amministrativi contabili per erogazione e realizzazione deghi interventi;




MANDAMENTO

- con decreto sindacale n.12 del 19.03.2019, la dipendente di ruolo Carmela Linfazzi, istruttore
direttivo categoria contrattuale D — pos. ec. 6, & stata nominata coordinatrice del 2° Settore, con
attribuzioni di funzioni Dirigenziali ex art. 107 T.U.E.L.

CONSIDERATO CHE:

- il vigente regolamento dell’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, approvato con D. C. n.
203 del 03/10/2000, prevede 1’articolazione della struttura organizzativa dell’Ente in : Settori,
Servizi ed Uffici;

- 1 Servizi costituiscono articolazioni del Settore, intervenendo in modo organico in ambito definito
di discipline o materie, per fornire servizi rivolti sia all’interno che all’esterno dell’Ente, svolgendo
precise funzioni o specifici interventi al fine di concorrere alla gestione di una attivitd organica
rappresentando cosi un ambito organizzativo omogeneo sotto il profilo gestionale;

-al servizio ¢ assegnata la realizzazione di specifici obiettivi e/o attivitd con conseguente
responsabilizzazione circa il raggiungimento dei risultati dell’intero settore;

- gli Uffici rappresentano la struttura organizzativa di base in cui si suddivide ciascun servizio,
costituiscono unita operative interne allo stesso servizio, gestiscono gli interventi in specifici ambiti
della materia di competenza e ne garantiscono 1’esecuzione; espletano inoltre attivita di erogazione
e di servizio alla collettivita, _

- il numero degli uffici e le rispettive attribuzioni sono definiti anche tenendo conto della omogeneita
¢ affinita delle materie, delle complessita e del volume delle attivita, dell’ampiezza del settore, della
quantita e della qualitd delle risorse umane, finanziari e strumentali a disposizioni, contemperando
le esigenze di funzionalita con quelle di economicita;

- al Servizio & proposto un responsabile, nominato dal Coordinatore del Settore e individuato
nell’ambito dei dipendenti di categoria contrattuale I assegnato al settore;

- all’ufficio & proposto un responsabile appartenente alla categoria contrattuale D o C cui spetta il
compito di coordinare uno specifico segmento del Servizio,

RITENUTO
di dover procedere alla individuazione dei servizi e degli Uffici afferenti al 2° Settore, al fine di
poter garantire |’operativita del settore stesso, tenendo conto anche della esiguitd quali/quantitativa
delle risorse umane assegnate, accorpando ove necessario anche materie che non possono ritenersi
omogenee;

PROPONE

1. DI STABILIRE che il 2° Settore Servizi Sociali Locali e Distrettuali — Servizi Demografici e
Statistici - Istruzione - Scuola Materna Comunale — Randagismo, istituito con Deliberazione
della G.C. n. 17 del 30.01.2019 e articolato nei servizi ed uffici, si compone come di seguito
specificato:

SERVIZIO 1 - Servizi Sociali Locali:
Ufficio Segretariato Sociale,
Ufficio Servizio Sociale Professionale,
Ufficio Servizi Sociali;

SERVIZIO 2 - Servizi Sociali Distrettuali:
Ufficio di Piano;

SERVIZIO 3 - Servizi Demografici e Statistici:
Ufficio Anagrafe;



Ufficio Leva;
Ufficio Aire;
Ufficio Statistica;
Ufficio Stato Civile;

SERVIZIO 4 — Istruzione e Suola Materna:
Ufficio Attivita integrative scolastiche;
Ufficio gestione pulmino della solitarieta;
Ufficio Programmazione e gestioni Fondi di finanziamento 2018/19 per attivitd
scolastiche;
Ufficio gestione attivitd didattiche ¢ di rapporto con Dipartimento Istruzione di
Palermo, C.S.A. di Siracusa ed inserimento dato portale SIDI per comunicazione di
regolare funzionamneto della sezione di e gestione apertura nuovo plesso (Via
Tolmino). '

SERVIZIO 5 - Randagismo:
Utficio Randagismo per la programmazione e la gestione degli interventi di
prevenzione a tutela ‘dei cani rinvenuti nel territorio di Lentini ( gestione ricovero
canile, attivita di cure sanitarie, raccordo ASP e con le associazioni animaliste);

UFFICIO MANDAMENTO

2. DI PRECISARE che il Coordinatore del 2° Settore con proprio atto, nell’ambito del personale
assegnato di cat. D, procedera alla nomina dei Responsabili dei servizi ¢ ad assegnare il
personale dipendente ai vari Servizi e Uffici, nel rispetto delle categorie contrattuali di
appartenenza, della capacita e dell’esperienza posseduta per ’attribuzione di compiti € mansioni
specifiche, nonce del vigente piano triennale per la corruzione e della trasparenza dell’Ente;

3. DIDARE ATTO che ai sensi dell’art. 49 ¢. 1° T.U.E.L. n. 267 /2000 la presente delibera non
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economica o finanziaria deli’Ente;

4. DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamete esecutiva ai sensi dell’art. 12 L.r. n.
44/1991, stante I’urgenza del coordinatore di assegnare le masnsioni ai dipendenti del 2° Settore
e di garantire conseguentemente la funzionalita dei servizi.

IZI0 FINANZIARIO




ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta imputazione ¢ refativa capienza, nonché la copertura finanziaria ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 13 delia L.R. n. 44/91 ¢ successive modificazioni,
ai seguenti capitoli:

thopibal [t 0 1 0 lixllt|||!;;1iii||l||;:;1i|I|Hili|||1i'|iiili
Capitolo | Codice/Intervento Gestione Previsione Impegni ad oggi Disponibilita

lcomp.fres. 200, [€. ..o o W€ i e €. ieiieeiiiiiiaz e o

comp./res. 200.. [€. ... ... € € it aee e s e

comp./res. 200, |€. oo JE B ot ee g e s

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Si attesta che il presente atto, ai sensi dell’art. 32, comma 5 della L. 69/2009 e 5.m.i & stato pubblicato all’Albo Pretorio del sito informatico del Comune
www.comunelentinisr.it aln. 5:1"‘ ... indata _J '{ OL( a?,alq ............ e che avverso il presente atto, nel periodo
1dal| ﬁ p. P,j 2“ |g 2 ﬁ &Eﬂ 2“ |§ non sono pervenuti reclami e/o opposizioni

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO PROTOCOLLO

| XSSP POPRPPI

1l sottoseritto Segretario certifica, su conforme attestazione del Respoisablle del serwzm rotocollo, chﬁé re;fﬁcigichberazione & stata pubblicata all’ Albo
Pretorio del sito informatico del Comune www.comyne.lentipi,seit dal .1 7250 i ‘ § ........... hoevN anorina

del’art. 197 del vigente O.EE.LL. ¢ che contro 1a stessa — non - sono stati presentati reclami.
IL SEGRETARIC GENERALE

10 AP AUl

La presente delibera & divenuta esecutiva in data’ ai sensi dell’art 12, comma 1, della L.R. n.44/9

9]

i Al R el " B NG o e / -a.Concetta.FlQ!‘.e..Sm

per la pubblicazlone-

Lentini... 'l....}



