42} 1TTA DI LENTINI

’ PROVINCIA DI SIRACUSA

N 203 RrEe. GENERALE DEL __16 APR. 2019

DETERMINA COORDINATORE 1° SETTORE = -
“GESTIONE RISORSE UMANE?”

N. 88 pEL 4s{oul

"OGGETTO: Presa D’atto verbali di Conciliazione Ex Art. 410 C.P.C. del 21/05/2018 e

del 9 luglio 2018. — Liquidazione 1~ Rata 2015

IL COORDINATORE 1° SETTORE
“GESTIONE RISORSE UMANE?”

PREMESSO CHE:

* con nota prot. 10050/2018 del Sindaco e nota prot. 199/segr.gen. del 14/06/2018 sono
stati trasmessi al Coordinatore del 1° Settore — per gli ademplmenn conseguenziali -
n. 58 verbali di conciliazione ex art. 410 c. p.c., esperiti in data 21 maggio 2018 presso
I’Ufficio Territoriale del Lavoro di Siracusa d1nanz1 alla commissione Provinciale di
Conciliazione, istituita con decreto n. 29 dell’11/01/2018;

* con nota prot. 261/Segr.Gen., il Segretario Generale ha trasmesso al coordinatore del
1° Settore — per la mera esecuzione — n. 19 verbali di conciliazione ex art. 410 c.p.c.,
esperiti in data 9 luglio 2018 presso I’Ufficio Territoriale del Lavoro di Siracusa d1-
nanzi alla Commissione Provinciale di Conciliazione, istituita con decreto n. 29
dell’11/01/2018;

DATO ATTO CHE:
¢ con determinazioni del Coordinatore del 1° Settore nn. 331/Reg.Gen. del 15/06/2018 ¢
n. 436/Reg.Gen. del 7 agosto 2018 ¢ stato liquidata ai dipendenti la 1* rata delle
somme stabilite nei verbali di conciliazione;
e con determinazione del Coordinatore del 1° Settore 1. 241/2018 N. 671/Reg.Gen. del
11/12/2018 ¢& stata liquidata ai dipendenti la 2 rata delle somme stabilite nei verbali
di conciliazione;

RITENUTO di dover procedere, in adempimento agli impegni assunti dall’A.C. in.sede di
conciliazione, ad erogare ai dipendenti, entro il mese di aprile, la prima rata della somma
stabilita in ciascun verbale per I’anno 2015, nell’importo segnato a fianco di ciascun nomina-



tivo nell’ elenco depositato all’Ufficio Segreteria Generale, all’Ufficio Petsonale ed
all’Ufficio Stipendi; o :

VISTA la direttiva prot. 07043 deli’8/4/2019, con la quale il Segretario Generale ha di- -
sposto che “gli atti amministrativi che hanno per oggetto la liquidazione a qualsiasi titolo ai
dipendenti comunali dovranno contenere solo i dati utili all’individuazione del numero dei
dipendenti percettori delle. somme ed all’ammontare complessivo delle somme erogate. Gli
elenchi nominativi ed i corrispondenti importi singolarmente erogati dovranno essere deposi-
tati agli atti dell’Ufficio Segreteria Generale, all’Ufficio Personale ed all'Ufficio Stipendi”

DATO ATTO che non sussistono cause di incompatibilita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, e con-
sapevole dell’obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all’insorgere di una delle cause
di incompatibilita di cui al citato D. Lgs. n. 39/2013; :

DATO ATTO dell’assenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della 1.241/1990, come in-
trodotto dalla L. 190/2012 e come previsto dal vigente Piano per la prevenzione della Cor-
ruzione dell’Ente, in quanto la presente determinazione costituisce mera esecuzione di atti;

RITENUTA la propria competenza, come da Determina Sindacale n. 13/2019 di attribu-
zione funzioni dirigenziali;
DETERMINA

LIQUIDARE ai n. 77 dipendenti nominativamente elencati nell’elenco depositato
agli atti degli Uffici Personale, Stipendi ¢ Segreteria Generale, la somma indicata a fianco
di ciascun nominativo - a titolo di compensi per ¢d. Produttivitd relativi all’anno 2015 la
cui spesa complessiva era prevista nel relativo: “fondo per le politiche di sviluppo delle ri-
sorse umane e per la produttivita” - corrispondente alla rata da erogare entro il mese di
aprile 2019, come stabilito nei verbali di conciliazione ex art. 410 esperiti in data 21 mag-
gio 2018 e in data 9 luglio 2018, presso 1'Ufficio Territoriale del Lavoro di Siracusa di-
nanzi alla commissione Provinciale di Conciliazione, istituita con decreto n. 29
'dell’11/01/2018; :

DARE ATTO che non sussistono cause di 1ncompat1b1l1ta di cui al D. Lgs. n.
39/2013, e consapevole dell’obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all’insorgere di
una delle cause di incompatibilita di cui al citato D. Lgs. n. 39/2013;

DARE ATTO dell’assenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della 1.241/1990,
‘come introdotto dalla L. 190/2012 e come previsto dal vigente Piano per la prevenzione
della Corruzione dell’Ente, in quanto la presente determinazione costituisce mera esecu-
zione di atti;

DARE ATTO che la somma complesswa di € 131.499/46 & imputata come segue,
giusta impegni assunti con deliberazione G.C. n.32/2018:

o € 99.538/50 alcap.6401imp.n._ 295 /4.
o € 8250/99, per IRAP al Cap. 7012 imp. n. _ JAF/4
o € 23.709/97per oneri riflessi al Cap. 6414 imp. n. 26 (A

Lentini, { 5 APk 2019 - ‘ '
- 1 IR IL COORDINATORE DEL 1° SETiRE

jnna Maria Ippolzto
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(Esercizio 2019)

Attestazione n° 330 Impegno Definitivo

Impegno:  2019/1/297/1 del 15/04/2019 Delibera/Determina: n° 88 del 15/04/2019

Codice CIG: Codice CUP: Centro Resp.: 1 Prop.: 1

PdC Imp.: 1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)
Esecutivita: ESECUTIVA

Importo: 8.250,99

Oggetto:  Presa d'atto verbali di conciliazione ex art.410 C.P.C. del 21/05/2018 e del 9 luglio 2018 -
Liquidazione 14 rata 2015

Castelletto disponibilita al 15/04/2019

Anno Capitolo Art. Cod. bilancio Descrizione
2019 7012 0 011110z  IRAP SU TRATTAMENTO ACCESSORIO

Missione 01 Serviziistituzionali, generali ¢ di gestione
Programma 11 Altri servizi generali
Titolo 1 Spese correnti

Macroagg. 02 Imposte e tasse a carico dell'ente

PDC 1.02.01.01.001
Dati Capitolo
Stanziamento iniziale Variazione (+) Variazione (-) Assestato
79.256,01 0,00 0,00 79.256,01
Impegni prenotati Impegni definitivi Presente impegno Disponibilita
0,00 10.183,97 8.250,89 69.072,04

Finanziamento

Ai sensi dell'articolo 151 4° comma del D.Lgs 267/2000, si attesta che I'impegno di cui sopra presenta
la relativa copertura finanziaria, ed il prospetto sopra esposto riproduce fedelmente la situazione alla
data odierna degli impegni relativi all'anno in corso, ed & stato debitamente registrato.

COORDINATORE DEL 5 SETTORE
(Dott. Sarpi Sglvatore)
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Attestazione n°® 328 Impegno Definitivo

Impegno: 2019/1/295/1 del 15/04/2019 | Delibera/Determina: n° 88 del 15/04/2019

Codice CIG: Codice CUP: Centro Resp.: 1 Prop.: 1

PdC Imp.: 1.01.01.01.004 Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrispt
Esecutivita: ESECUTIVA

Importo: 99.538,50

Oggetto:  Presa d'atto verbali di conciliazione ex art.410 C.P.C. del 21/05/2018 e del 9 luglic 2018 -
Liquidazione 14 rata 2015

Castelletto disponibilita al 15/04/2019

Anno Capitolo Art. Cod. bilancio Descrizione
2019 6401 0 0111101  TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIOQ - Altri servizi

generali

Missione 01 Serviii istituzionali, generali e di gestione
Programma 11 Altri servizi generali
Titolo 1  Spese correnti

Macroagg. 01 Redditi da lavoro dipendente

PDC 1.01.01.01.000
Dati Capitolo
Stanziamento iniziale Variazione (+) Variazione (-) Assestato
820.946,72 0,00 0,00 820.946,72
Impegni prenotati Impegni definitivi Presente impegno Disponibilita
0,00 99.538,50 99.538,50 721.408,22

Finanziamento

Ai sensi dell'articolo 151 4° comma del D.Lgs 267/2000, si attesta che l'impegno di cui sopra presenta
la relativa copertura finanziaria, ed il prospetto sopra esposto riproduce fedelmente la situazione afla
data odierna degli impegni relativi all'anno in corso, ed & stato debitamente registrato.
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Attestazione n® 329 Impegno Definitivo

Impegno:  2019/1/296/1 del 15/04/2019 Delibera/Determina: n° 88 del 15/04/2019

Codice CIG: Codice CUP: Centro Resp.: 1 Prop.: 1

PdC Imp.: 1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale
Esecutivita: ESECUTIVA
Importo: 23.708,97

Oggetto: Presa d'atto verbali di conciliazione ex art.410 C.P.C. del 21/05/2018 e del 9 luglio 2018 -
' Liquidazione 1* rata 2015

Castelletto disponibilita al 15/04/2019

Anno Capitolo Art. Cod. bilancio Descrizione
2019 6414 0 0111101  ONERI NON RIPARTIBILI - Oneri previdenziali su trattamento
S accassorio

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 11 Altri servizi generali
Titolo 1 Spese correnti

Macroagg. 01 Redditi da lavoro dipendente

PDC 1.01.02.01.001
Dati Capitolo
Stanziamento iniziale Variazione (+) Variazione {-) Assestato
221.767,57 0,00 0,00 221.767,57
impegni prenotati impegni definitivi Presente impegno Disponibilita
0,00 29.122,35 23.709,97 192.645,22
Finanziamento

Ai sensi dell'articolo 151 4° comma del D.Lgs 267/2000, si attesta che l'impegno di cui sopra presénta
la relativa copertura finanziaria, ed il prospetto sopra esposto riproduce fedelmente la situazione alla
data odierna degli impegni relativi all'anno in corso, ed & stato debitamente registrato.

COORDINATQRE DEL 6§ SETTORE :
Allegato alla determina tiel Coordinatore 4~ Settors
N_RL _del_45. 04 20(f
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" Il presente atto, ai sensi : : _
dell'art.32,comma 5, della L.69/2009 e CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

s.m.i. & stato Pubblicato all’Atho Pretorio
del sito informatico del Comune Il sottoscritto Segretano Generafe su conforme relazione a fianco

www.comune. lentini.s.it segnata,

P —16 APR 2019

CERTIFICA

che copia della presente determina & stata pubblicata all'Albo
Pretono del sito informatico del Comune

www.comune.lentml.sr.rt ds!‘l.lﬁ APR 2079 F1 MAG 2[119

al = 1 MAG' 2019 - per quindici giorni consecutivi - ai sensi delfart. 11 della L.R.
3/12/1991 n. 44 e che non sono pervenutl reclami.

col n. _é_gg_del Reg. pubbllcazmnl L_entini, i .

Lentini, IL Segretario Generale

" |l Responsabiie uff. Protocollo e
Messl

g' copia conforme al suo originale

per la pubblicazione:

Lentink ... .‘]...&...A;{;.\....Q{HQ




