CITTA DI LENTINI

Libero Consorzio Comunale di Siracusa

N. A55 Reg. Generale del

DETERMINA DEL COORDINATORE 1° SETTORE
“ SERVIZIO GESTIONE RISORSE “

N.C/ DEL

OGGETTO: RETTIFICA DETERMINA PRESA D’ATTO RICHIESTA PENSIONE ANTICIPATA
OPZIONE DONNA DIP. IACA CECILIA. et 7

IL RESPONSABILE UFFICIO GESTIONE GIURIDICA RISORSE UMANE

PREMESSO che:

- con Determina Coord. 1° Settore n. 46 del 20 Febbraio 2020, avente come oggetto “Presa
d’atto , richiesta pensione anticipata c.d. opzione donna dip. aca Cecilia — Insegnante
Scuola Materna — cat. C;

- per mero errore nell’oggetto, si ¢ attestata la categoria C con p031210ne economica 1,
anziché 5 cui appartiene la suddetta dipendente;

- al 6° capoverso della premessa per mero errore & trascritto “ Cat C 17 anziché Cat C35:

- alla proposta per mero errore & trascritto “categoria C.1”” anziché categoria C 5;

- nella parte di Determina di dare atto ... per mero errore ¢ trascritto Insegnante Scuola
Materna “ categoria C1” anziché C 5.

RITENUTO di dover procedere alla rettifica.

PROPONE

DI RETTIFICARE la Determina n. 26 del 20 Febbraio 2020 avente come oggetto “ Presa d’atto,
richiesta pensione anticipata c.d. opzione donna dip. Iaca Cecilia — Insegnante Scuola Materna —
categoria C come segue: - : et

- nell’oggetto la categoria “ C 5”anziché C1;

- al 6° capoverso della premessa “Cat. C 5” anziché cat. C 1;

- alla proposta “categoria C 5 anziché categoria C 1;

- nella parte di Determina di dare atto ... Insegnante Scuola Materna “ categoria C 57

anziché C 1.

D1 Dare atto dell’assenza di conflitto di interesse ex Art.6 Bis della L.. 241/90 come introdotto
dalla L.190/2012 e come previsto dall’ Art.6 del Piano Anticorruzione dell’Ente anno 2019/2021.
Il Responsabile Ufficio Gest. Giur. Risorse Umane
(Cirino Demma)



II. COORDINATORE DEL 1° SETTORE
* SERVIZIO GESTIONE RISORSE”

ESAMINATA la superiore relazione-proposta che precede, redatta dal responsabile del
procedimento amministrativo, che assume a motivazione del presente provvedimento.

VISTO il C.C.N.L. vigente;

DATO ATTO dell’assenza del conflitto di interessi ex art. 6 bis della L. 241/90, come
introdotto dalla L. 190/2012 e come previsto dall’art.6 del Piano Anticorruzione dell’Ente anno

© 2019/2021.

RITENUTA la propria competenza come da Decreto Sindacale n.13 del 19/03/2019;
DETERMINA

DI APPROVARE la superiore proposta.

Lentini, i
IL COORDINATORE 1° SETTORE
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~ UFFICIO RAGIONERIA

Bilancio
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IL RAGIONIERE

IL. FUNZIONARIO RESBQONSABILE




Il presente atto, ai sensi
dell’art.32,comma 5, della
L.69/2009 e s.m.i. & stato

Pubblicato all’Albo Pretorio.
del sito informatico del

Comune
WWW.comune.lentini.sr.it
“l 05 ER 2

.

al 91U, 2020

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottescritto Segretario Generale su conforme relazione a

fianco segnata,

- CERTIFICA

che copia della presente determina & stata pubblicata all’ Albo
‘Pretorio del sito informatico del Comune

- www.comune lentini.srit dal 0 3 1P 2020 al

2 1 MAR, 2020

- per quindici giorni consecutivi — ai

col N. 5"7 (;j.

Lentini,

Il Responsabile- uff. Protocoilo

e Messi

‘Lentini, It

rsensir dellart. 11 della L.R. 3/12/1991 n. 44 e che non sono
‘pervenuti reclami

IL SegretarioGenerale — _




