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DETERMINA DEL COORDINATORE DEL 1° SETTORE
N. 152 DEL 20/07/2020.

OGGETTO: Liguidazione compenso lavoro straordinario al personale dipendente del 2° Settore

facente parte del gruppo di lavoro per le attivita amministrative del progetto per I'attuazione del

programma PON Inclusione. Periodo Novembre/Dicembre 2019.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO CHE:

con nota prot. n. 3586 del 12/02/2020 il Coordinatore del 2° Settore ha trasmesso la richiesta
liquidazione dei compensi spettanti al gruppo di lavoro del progetto per 1’attuazione del
Programma PON Inclusive per il periodo Novembre/Dicembre 2019.
Il Comune di Lentini, in qualita di Ente capofila del Distretto socio-sanitario 49, ha presentato
in data 23/12/2016 una proposta progettuale triennale, cosi come previsto dall’Avviso
pubblico n. 3/2016 e per I’importo previsto dallo stesso per il Distretto socio-sanitario 49
(Lentini, Carlentini e Francofonte) pari a € 1.238.701,00.
Con Decreto Direttoriale n. 120 del 06/04/2017 della Direzione Generale per I’inclusione ¢ le
politiche sociali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, la proposta progettuale
presentata dal Comune di Lentini, in qualitd di Ente Capofila del Distretto socio-sanitario 49,
¢ stata ammessa a finanziamento per un importo pari a € 1.238.701,00 riguardante il triennio
2017-2019.
VISTA la Deliberazione GM. n. 46 del 13/03/2018 adottata ai sensi del comma 2 dell’art. 250
del D. L. 267/2000 , con la quale ¢ stato disposto quanto segue:
+ Istituito il capitolo di entrata 31113/0 per V'allocazione del finanziamento
complessivo di € 1.238.701,00;
» Accertata in entrata al predetto capitolo del corrente bilancio 2018 la somma di €
185.805,00 quale acconto pari al 15%;
« Assegnare al Coordinatore del 2° Settore |'anzidetta somma di € 185.805,00
prenotandola al Capitolo 31113/0 impegno prenotato n. 5 bilancio 2018 per consentire
I’avvio e I’attuazione delle azioni progettuali previste.

DATO ATTO CHE:

Con Determina del Coordinatore del 2° Settore n. 77 Reg. Sett. Del 24/08/2018, Reg. Gen. n.
460 del 10/09/2018 con la quale ¢ stata impegnata la somma di € 185.805,00 (Acconto pari al
15% del progetto) con imputazione al Capitolo 31113/0 impegno n. 599 del bilancio 2018.
con Determine Coordinatore 1° Settore Reg. Gen. n. 1193/2019 e n. 332 del 2020 ¢ stato
determinato il Fondo per la incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e
della produttivita anno 2019;
le suddette risorse per la liquidazione compensi “Programma PON Inclusione”, previste
dall'ex art. 15, co. 1, lett. k} del CCNL 01 /04/1999 nonché art. 68 CCNL 21/05/2018 sono
state stanziate al capitolo 31113 per il trattamento accessorio relativo al progetto
“Programma PON Inclusione™;




RITENUTO di dover procedere alla liquidazione del compenso spettante al personale dipendente
avente diritto per aver partecipato al programma distrettuale PON Inclusione 2019 per il periodo
Novembre/Dicembre 2019, precisando che le somme accreditate sono comprensive di IRAP ¢
onert riflessi a carico dell'ente.

VISTO il prospetto di spesa redatto dal Coordinatore del 2° Settore e il prospetto elaborato
dall'Ufficio Stipendi che sono depositati all’ Ufficio Personale ed all’Ufficio Segreteria Generale.
Dato atto che il Coordinatore del 1° Settore ¢ stato nominato con Decreto Sindacale n. 05 del
30/03/2020.

PROPONE

Liquidare i compensi al personale dipendente avente diritto per aver partecipato al programma
distrettuale PON Inclusione 2019 periodo Novembre/Dicembre 2019 come da richiesta del Coord. 2
Settore e prospetto depositato presso Ufficio Personale e Segreteria Generale.

Per un totale di € 2.445,67 nel seguente modo:

Capitolo 31113/1 ....... ..., per lavoro straordinario € 1.848,58
Capitolo 31113/2 ....... ..., per oneri a carico dell’ente € 439,96
Capitolo 31113/3 ...... ............ per IRAP € 157,13

Accertate e imputate al Capitolo di spesa n. 31113/0 (giusta Determina Coord. 2° Settore n.
77/2018)

Di Dare atto dell’assenza di conflitto di interesse ex Art.6-bis della L.241/90 come introdotto dalla
L.190/2012 e come previsto dall’Art.6 del Piano Anticorruzione dell’Ente.

Lentin, 1 20/07/2020. IL Responsabile del Procedimento
Cappello Vincepzo
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11 Coordinatore del 1° Settore !
Esaminata la superiore relazione-proposta che precede, redatta dal responsabile del procedimento
amministrativo, che assume a motivazione del presente provvedimento.

Ritenuta la propria competenza come da Decreto Sindacale n. 05 del 30/03/2020
Visto ’O.R.LL. vigente,
Visto il vigente CCNL

DETERMINA

Di approvare la superiore proposta

Di attestare 1’assenza di conflitto di interessi, ai sensi dell’art.6-bis della L.n.241/1990, come
introdotto dalla Legge 190/2012 e come previsto dall’art.6 del Piano Anticorruzione dell’Ente anno
2016/2021.

Lentini, i 20/07/2020. Il Coordinatore 1° Settore
Anna Maria Ippolito

Firmato digitalmente dé
ANNA MARIA IPPOLITO

%eiiall_ll\_lumber = TINIT-PPLNMR56P65E532G
Data e ora della firma: 21/07/2020 11:45:29




PARERI

allegati alla Determina del Coordinatore 1° Settore N. 152 del 20/07/2020

Oggetto: Determina Coord. 1° Settore n. 152 del 20/07/2020 “Liquidazione compenso lavoro straordinario
al personale dipendente del 2° Settore facente parte del gruppo di lavoro per le attivitd amministrative del
progetto per I'attuazione del programma PON Inclusione. Periodo Novembre/Dicembre 2019.

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai
sensi dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs 267/2000 e del relativo regolamento comunale dei controlli
interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'ente,

rilascia:
PARERE FAVOREVOLE

1l Responsabile del Servizio Finanziario

Firmato digitalmente da

SALVATORE SARPI

(S:eriaII_II\_Iumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 22/07/2020 12:53:06

Determina del Coordinatore 1° Settore n. 152. del 20/07/2020,




22/07/2020 COMUNE DI LENTINI Page 1 of 1
(Esercizio 20320

Ufficio Ragioneria Attestazione n° 446

Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2019/1/721/31 Delibera n° 152 del 20/07/2020
Impegno 2019/1/721/1 Delibera n® 77 del 24/08/2018

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 1.848,58

per 1'Impegno SIA -INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA, FONDO SOCIALE EUROPEO2014/2020 - DSS49-
iMP. DI SPESA CONCERNENTE L'ACCONTO PARI AL 15% DEL FINANZIAMENTO
CONCESSO AL COMUNE DI LENTINIL IN QUALITA' DI ENTE CAPOFILA DEL

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO
Capitolo 31113 Articolo 0 Codice meccanografico 1100403 Anno 2019

Titolo 1 Funzione 10 Servizio 04 Intervento 03

Capitolo 2019/31113/0 PON - SIA - FONDO SOCIALE EUROPEO DSS49

vedi cap. entrata 31113

Sub-Impegno 2019/1/721/31 Liquidazione compenso lavoro straord. al personale dip. del 2° sett.
facente parte del gruppo di lavoro per le attivita' del progetto del Pon
inclusione periodo nov/dic 2019

Impegno Assestato 98.276,74
Ammontare Sub-Impegno presente 1.848,58
Totale Sub-Impegni escluso il presente 93.178,36
Rimanenza disponibile 3.249,80

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che I'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la
situazione degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

98.276,74 0,00 0,00 98.276,74
COORDINATORE DEL 5 SETTORE

(DOtt. Sarp1 Salvatore) 93.178,36 1.848,58 0,00 3.249,80
Firmato digitalmente da

SALVATORE SARPI
SerialNumber
EINIT SRPSVT56822M1000

Data e ora della firma: 22/07/2020
12:48:54

Prot.n.394 del 22/07/2020
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Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2019/1/721/32 Delibera n° 152 del 20/07/2020
Impegno 2019/1/721/1 Delibera n® 77 del 24/08/2018

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 439,96

per 1'Impegno SIA -INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA, FONDO SOCIALE EUROPEO2014/2020 - DSS49-
iMP. DI SPESA CONCERNENTE L'ACCONTO PARI AL 15% DEL FINANZIAMENTO
CONCESSO AL COMUNE DI LENTINIL IN QUALITA' DI ENTE CAPOFILA DEL

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO
Capitolo 31113 Articolo 0 Codice meccanografico 1100403 Anno 2019

Titolo 1 Funzione 10 Servizio 04 Intervento 03

Capitolo 2019/31113/0 PON - SIA - FONDO SOCIALE EUROPEO DSS49

vedi cap. entrata 31113

Sub-Impegno 2019/1/721/32 Liquidazione compenso lavoro straord. al personale dip. del 2° sett.
facente parte del gruppo di lavoro per le attivita' del progetto del Pon
inclusione periodo nov/dic 2019 oneri

Impegno Assestato 98.276,74
Ammontare Sub-Impegno presente 439,96
Totale Sub-Impegni escluso il presente 95.026,94
Rimanenza disponibile 2.809,84

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che I'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la
situazione degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

98.276,74 0,00 0,00 98.276,74
COORDINATORE DEL 5 SETTORE

(Dott. Sarpi Salvatore) 95.026,94 439,96 0,00 2.809,84

Firmato digitalmente da

..................................................... SALVATORE SARPI

(S:eriall_ll\_lumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 22/07/2020 12:50:31
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Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2019/1/721/33 Delibera n° 152 del 20/07/2020
Impegno 2019/1/721/1 Delibera n® 77 del 24/08/2018

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 157,13

per 1'Impegno SIA -INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA, FONDO SOCIALE EUROPEO2014/2020 - DSS49-
iMP. DI SPESA CONCERNENTE L'ACCONTO PARI AL 15% DEL FINANZIAMENTO
CONCESSO AL COMUNE DI LENTINIL IN QUALITA' DI ENTE CAPOFILA DEL

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO
Capitolo 31113 Articolo 0 Codice meccanografico 1100403 Anno 2019

Titolo 1 Funzione 10 Servizio 04 Intervento 03

Capitolo 2019/31113/0 PON - SIA - FONDO SOCIALE EUROPEO DSS49

vedi cap. entrata 31113

Sub-Impegno 2019/1/721/33 Liquidazione compenso lavoro straord. al personale dip. del 2° sett.
facente parte del gruppo di lavoro per le attivita' del progetto del Pon
inclusione periodo nov/dic 2019 irap

Impegno Assestato 98.276,74
Ammontare Sub-Impegno presente 157,13
Totale Sub-Impegni escluso il presente 95.466,90
Rimanenza disponibile 2.652,71

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che I'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la
situazione degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

98.276,74 0,00 0,00 98.276,74
COORDINATORE DEL 5 SETTORE

(Dott. Sarpi Salvatore) 95.466,90 157,13 0,00 2.652,71

.......................................................... Firmato digita|mente da
SALVATORE SARPI

SerialNumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 22/07/2020 12:41:35






