


= CITTA DI LENTINI

PROVINCIA DI SIRACUSA

N° REG. GENERALE DEL

DETERMINA COORDINATORE 1° SETTORE

N. /(> DEL_so (08 /2025

OGGETTO: LIQUIDAZIONE MAGGIORAZIONE DEL 50% AL PERSONALE CHE
HA GARANTITO IL SERVIZIO DI DOMENICA E CHE NON HA USU-
FRUITO NELL'ANNO 2019 DEL GIORNO DI RIPOSO SETTIMANA-
LE- ART.24 CCNL 14/9/2000

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO CHE:
e Con deliberazione G.C. n.149 del 22 dicembre 2014, I’Amministrazione Comunale ha
avviato la procedura di dissesto di cui all’art.244 del D.1gs 267/2000;
e Con Deliberazione C.C. n.1 del 16 gennaio 2015, il Comune di Lentini ¢ stato
dichiarato Ente finanziariamente dissestato ai sensi dell’art.246 del D.1gs. n.267/2000;

PREMESSO, ALTRST’, CHE:

e Con Determine del Coordinatore 1° Settore n.1193/2019 e n. 332/2020 ¢ stato
costituito il Fondo Risorse Decentrate per I’anno 2019,

¢ Con Determina Coordinatore 1° settore n.1214/2019 & stato impegnato il Fondo
Risorse Decentrate per ’anno 2019;

o La Delegazione Trattante nella seduta del 25 giugno 2020, convocata con invito prot.
1.10153/2020, ha proceduto alla sottoscrizione dell’ipotesi di contratto decentrato
integrativo economico anno 2019 e C.C.D.L. Ponte;

e Con Deliberazione G.M. n.74 del 4 agosto 2020 & stata autorizzata la sottoscrizione del
CDI economico anno 2019 e C.C.D.I Ponte e in data 10 agosto 2020 ¢& stato sottoscrit-
to il CDI economico 2019 e Contratto decentrato Ponte per 'anno 2019;

DATO ATTO che:

-i dipendenti che hanno maturato il diritto alla liquidazione della maggiorazione del 50% ap-
partengono a vari settori come da note dei Coordinatori competenti;

-I'Ufficio Stipendi ha elaborato il calcolo delle spettanze per la relativa liquidazione;

1'Art.24 del CCNL 14/09/2000 (code contrattuali) stabilisce che al dipendente che per parti-
colari esigenze di servizio non usufruisca del giomo di riposo settimanale, & dovuto, per ogni
ora effettivamente prestata, il compenso aggiuntivo pari al 50% della retribuzione oraria di
cui all'art.52, ¢.2 lett. B, con diritto al riposo compensativo da fruire entro 15 giorni e comun-
que non oltre il bimestre successivo;

RITENUTO di poter procedere alla liquidazione della maggiorazione del 50% ai dipen-
denti che appartengono a vari settori come da prospetto elaborato dall'Utficio Stipendi depo-
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sitato presso ghi uffici Segreteria, Personale e Stipendi prelevando la relativa spesa dal Capi-
tolo 6401
PROPONE
DI LIQUIDARE ai dipendenti che hanno maturato il diritto alla liquidazione della maggio-
razione del 50% e che sono assegnati a vari settori come da note dei Coordinatori competenti
e come da prospetto elaborato dall'Ufficio Stipendi depositato presso gli uffici Segreteria,
Personale ¢ Stipendi prelevando la relativa spesa dal
Capitolo 6401 impegno n. 2019/1/1080/1 € 3.373,76 per maggiorazione
Capitolo 6414 impegno n.2019/1/1081/1 € 802,92 per oneri sociali a carico dell’Ente al
Capitolo 7012 impegno n.2019/1/1082/1  €286,79 IRAP a carico dell’ente
La sottoscritta dichiara I’assenza di conflitto di interessi ex art.6 bis della L.241/90,
come introdotto dafla L.190/2012 e come previsto dal Piano Prev. Corr. vigente

Lentini ,/O/dfj“ / Soto I Respons b’il/f)del procedifpent
‘Citzi {/I/@Wrdo J

IL COORDINATORE 1° SETTORE
“GESTIONE RISORSE UMANE”

Esaminata la superiore relazione - proposta che precede, redatta dal responsabile del procedi-
mento amministrativo, che assume a motivazione del presente provvedimento.
DATO ATTO dell’assenza del conflitto di interessi ex art.6 bis della 1. 241/1990, come in-
trodotto dalla 1. 190/2012 e come previsto dal Piano Anticorruzione dell’Ente;
RITENUTA la propria competenza come da Decreto Sindacale n. 5/2020;
VISTO I’O.R..EE.LL. vigente;
VISTO Il vigente CCNL,;
VISTO il CCDI e Ponte anno 2019

DETERMINA

DI LIQUIDARE ai dipendenti che hanno maturato il diritto alla liquidazione della maggio-
razione del 50% e che sono assegnati a vari settori come da note dei Coordinatori competenti
e come da prospetto elaborato dall'Ufficio Stipendi depositato presso gli uffici Segreteria,
Personale e Stipendi prelevando la relativa spesa dal
Capitolo 6401 impegno n. 2019/1/1080/1 € 3.373,76 per maggiorazione
Capitolo 6414 impegno n.2019/1/1081/1 € 802,92 per oneri sociali a carico dell’Ente al
Capitolo 7012 impegno n.2019/1/1082/1  €286,79 IRAP a carico dell’ente
La sottoscritta dichiara Passenza di conflitto di interessi ex art.6 bis della
1..241/90, come introdotto dalla L.190/2012 e come previsto dal Piano Prev. Corr. vi-
gente

Li,

IL. COORDINATORE 1° SETTORE
~ Anna Maria Ippolito
Firmato digitalmente da

ANNA MARIA IPPOLITO

(S:eiiall_ll\_lumber = TINIT-PPLNMR56P65E532G
Data e ora della firma: 10/08/2020 13:36:23




PARERI y
allegati alla Determina del Coordinatore 1° Sett. N. 5;2 del J O / od / 2ol D

Oggetto: LIQUIDAZIONE MAGGIORAZIONE DEL 50% AL PERSONALE CHE HA
GARANTITO IL SERVIZIO DI DOMENICA E CHE NON HA USUFRUITO NEL-
L'ANNO 2019 DEL GIORNO DI RIPOSO SETTIMANALE- ART.24 CCNL 14/9/2000

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE
1l Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolaritd contabile del presente
provvedimento, ai sensi dell'art.147-bis, comma 1, del DLgs 267/2000 e del relativo regolamento
comunale dei controlli intemi, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente,
rilascia:
PARERE FAVOREVOLE

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Firmato digitalmente da
SALVATORE SARPI

%eiiaINumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 11/08/2020 11:52:08
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Ufficio Ragioneria Attestazione n°® 487

Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2019/1/1080/4 Delibera n° 167 del 10/08/2020
Impegno 2019/1/1080/1 Delibera n® 627 del 30/12/2019

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 3.373,76

per I'mpegno IMP. FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2019 ART.67CCNL DEL PERSONALE
COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 21/05/2018- COSTITUITO CON DETER. COORD.
1° SETT. N. 1193 DEL 24/12/2019

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO
Capitolo 6401 Articolo 0 Codice meccanografico 1010801 Anno 2019

Titolo 1 Funzione 01 Servizio 08 Intervento 01

Capitolo 2019/6401/0 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO - Altri servizi
generali
Sub-Impegno 2019/1/1080/4 Liquidazione maggiorazione del 50% al personale che ha garantito il

servizio di domenica e che non ha usufruito del giorno di riposo
settimanale - art 24 del CCNL 14/09/2000

Impegno Assestato 413.297,76
Ammontare Sub-Impegno presente 3.373,76
Totale Sub-Impegni escluso il presente 30.255,28
Rimanenza disponibile 379.668,72

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che I'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la
situazione degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

413.297,76 0,00 0,00 413.297,76
COORDINATORE DEL 5 SETTORE

(DOt'[. Sarp1 Salvatore) 30.255,28 3.373,76 0,00 379.668,72
Firmato digitalmente da

SALVATORE SARPI

SerialNumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
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Ufficio Ragioneria Attestazione n°® 488

Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2019/1/1081/4 Delibera n° 167 del 10/08/2020
Impegno 2019/1/1081/1 Delibera n® 627 del 30/12/2019

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 802,92

per I'mpegno IMP. FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2019 ART.67CCNL DEL PERSONALE
COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 21/05/2018- COSTITUITO CON DETER. COORD.
1° SETT. N. 1193 DEL 24/12/2019

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO
Capitolo 6414 Articolo 0 Codice meccanografico 1010801 Anno 2019

Titolo 1 Funzione 01 Servizio 08 Intervento 01

Capitolo 2019/6414/0  ONERI NON RIPARTIBILI - Oneri previdenziali su trattamento
accassorio
Sub-Impegno 2019/1/1081/4 Liquidazione maggiorazione del 50% al personale che ha garantito il

servizio di domenica e che non ha usufruito del giorno di riposo
settimanale - art 24 del CCNL 14/09/2000

Impegno Assestato 98.364,87
Ammontare Sub-Impegno presente 802,92
Totale Sub-Impegni escluso il presente 7.200,74
Rimanenza disponibile 90.361,21

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che I'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la
situazione degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

98.364,87 0,00 0,00 98.364,87
COORDINATORE DEL 5 SETTORE

(DOt'[. Sarp1 Salvatore) 7.200,74 802,92 0,00 90.361,21
Firmato digitalmente da

geiiaINumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 11/08/2020 11:54:36
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Ufficio Ragioneria Attestazione n° 489

Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2019/1/1082/4 Delibera n° 167 del 10/08/2020
Impegno 2019/1/1082/1 Delibera n°® 627 del 30/12/2019

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 286,79

per I'mpegno IMP. FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2019 ART.67CCNL DEL PERSONALE

COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 21/05/2018- COSTITUITO CON DETER. COORD.
1° SETT. N. 1193 DEL 24/12/2019

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO

Capitolo 7012 Articolo 0 Codice meccanografico 1010807 Anno 2019
Titolo 1  Funzione 01 Servizio 08 Intervento 07

Capitolo 2019/7012/0  IRAP SU TRATTAMENTO ACCESSORIO

Sub-Impegno 2019/1/1082/4 Liquidazione maggiorazione del 50% al personale che ha garantito il

servizio di domenica e che non ha usufruito del giorno di riposo
settimanale - art 24 del CCNL 14/09/2000

Impegno Assestato 35.130,31
Ammontare Sub-Impegno presente 286,79
Totale Sub-Impegni escluso il presente 2.571,72
Rimanenza disponibile 32.271,80

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che I'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la
situazione degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

35.130,31 0,00 0,00 35.130,31
COORDINATORE DEL 5 SETTORE

(Dott. Sarpi Salvatore) 2.571,72 286,79 0,00 3227180
Firmato digitalmente da
......... SALVATORE.SARP'...

geriaINumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 11/08/2020 11:55:40






