


CITTA DI LENTINI

PROVINCIA DI SIRACUSA

N° REG. GENERALE DEL

DETERMINA COORDINATORE 1° SETTORE
2@ DEL 18 -040-2020
OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNITA® (Ulteriori, disagio, maneggio valori,
rischio) al personale dipendente anno 2018 — Art.17 Lett. D) E) I) CCNL 1999 e

suce. mmii. - C.C.D.1. Economico Annualita 2018 e contratto Ponte anno 2018.-
I RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che:

e (Con Deliberazione G.C. n.149 del 22 dicembre 2014, I’ Amministrazione Comunale ha
avviato la procedura di dissesto di cui all’art.244 del D.lgs 267/2000;

e Con Deliberazione C.C. n.I del 16 gennaio 2015, il Comune di Lentini & stato
dichiarato Ente finanziariamente dissestato ai sensi dell’art.246 del D.Igs. n.267/2000;

o Con DP.R. del 21/05/2015 & stata nominata la Commissione Straordinaria di
Liquidazione, ai sensi dell’art.252 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267;

Considerato che:

-con Determine del 1° Settore n. 266/2018 e n.39/2019 ¢ stato determinato il Fondo per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttiviti per l'anno 2018 con la
precisazione che con successivo provvedimento, sarebbero state apportare a detto “Fondo”
eventuali modifiche che si sarcbbero rese necessarie a seguito della verifica da parte della
Societa Bianco e ass. s.r.l.

-La Delegazione Trattante nella seduta del 22/02/2019, ha proceduta alla sottoscrizione
dell’ipotesi di contratto decentrato integrativo economico annualita 2018 e del Contratto
Ponte per I'anno 2018

-con Delibera G.M. n. 34 del 25/02/2019 ¢ stata autorizzata la sottoscrizione del CCDI
economico anno 2018 e del Contratto Ponte.

-con Delibera n. 114/2019 la Giunta Comunale ha preso atto degli esiti della verifica
ricognitiva e giuridica sul Fondo Salario Accessorio.

Considerato che:

e a segutito della verifica sui Fondi con Determina Coordinatore 1° settore n.1170 del
20/12/2019 Reg. Gen. ¢ stato rideterminato il Fondo per le politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita per I’anno 2018,

» Con la Delibera n. 108 del 09/10/2020 tra I'altro la Giunta da atto che con imputazione
ai “Fondi trattamento accessorio” degli anni dal 2016 al 2018 sono state erogate somme
inferiori all'ammontare complessivo dei Fondi rideterminati e che gli importi ancora da
erogare previsti nel confratti collettivi decentrati integrativi sottoscritti sono stati
rideterminati e stabiliti, e che per l'anno 2018 ammontano complessivamente a €
340.029,27 di cui
€ 254,655,82 per performance
€ 85.373,25 per indennita

Preso atto che il Segretario Generale con nota prot. n. 19274 del 21/10/2020 ha richiesto a
tutti 1 Coordinatori di trasmettere le attestazioni relative agli anni 2018 e 2019 relativamente
alle indennita.

Dato atto che i Coordinatori di settore hanno trasmesso i nominativi dei dipendenti che
hanno diritto all’indennita per 1’anno 2018, ai sensi dell’art.17 lett. D) E) T) CCNL 1999 e
succ. mod. 1. E del CCDI vigente

Ritenuto di poter procedere alla liquidazione dell’indennita per il personale dipendente per
I’anno 2018 di cui art.17.lett. D) E) I) CCNL 1999 e succ. mm.ii. e del CCDI vngente per
-ulteriori specifiche responsabilita € 2.700,00 oltre oneri e IRAP

-Ind. di rischio € 2.349,36 oltre oneri e IRAP




-Ind. di rischio € 2.349,36 olire oneri ¢ IRAP
~-Ind. Maneggio valori € 242,84 oltre oneri e IRAP
-ind. di disagio € 1.195,39 oltre oner1 e IRAP
per I'importo complessivo di € 6.487,59 per indennita -€ 1.544,04 per oneri -€ 514,04 per
IRAP, come da prospetti elaborati dall'Ufficio Stipendi depositati presso gli uffici Segreteria,
Personale prelevando la relativa spesa dal Capitolo 6401 per indennita, dal capitolo 6414
per oneri e dal capitolo 7012 per IRAP

PROPONE

Di liquidare al personale dipendente le indennita per I’anno 2018, previste dall’art.17 lett.
D) E) I) CCNL 1999 e succ. mod. ii. e del CCDI vigente, relative all'anno 2018 cosi come
attestato dai Coordinatori di settore per I’importo complessivo di € € 6.487,59 per indennita
€ 1.544,04 per oneri, € 514,04 per IRAP, ¢ come da prospetti elaborati dall'Ufficio Stipendi
depositati agli atti degli Uffici Personale ¢ Segreteria Generale (Direttiva del S.G.
1.7043/2019) prelevando la relativa spesa come segue:

Capitolo 6401 imp. 2020/1/707/1 € 6.487,59 indennita lett. F

Capitolo 6414 imp. 2020/501/600/1 € 1.544,04 per oneri sociali carico Ente

Capitolo 7012 imp. 2020/501/601/1 € 514,04 IRAP a carico dell’ente

La sottoscritta dichiara ’assenza di conflitto di interessi ex art.6 bis della 1..241/90, come
introdotto dalla L.190/2012 e come previsto dal Piano Prev. Corr. vigente

Lentini ......... Il Responsabile del procedimento
@gng%}iomba 0)

IL COORDINATORE 1° SETTORE
“GESTIONE RISORSE UMANE”
Esamninata la superiore relazione - proposta che precede, redatta dal responsabile del
procedimento amministrativo, che assume a motivazione del presente provvedimento.
DATO ATTO dell’assenza del conflitto di interessi ex art.6 bis della 1. 241/1990, come
introdotto dalla 1. 190/2012 e come previsto dal Piano Anticorruzione dell’Ente;
RITENUTA la propria competenza come da Decreto Sindacale n. 5/2020;
VISTO I’O.R..EE.LL. vigente;
VISTII CC.C.N.L;
VISTO il CCDI e Ponte anno 2018
DETERMINA
Di liquidare al personale dipendente le indennitd per Panno 2018, previste dall’art.17 lett.
D) E) I) CCNL 1999 e succ. mod. ii. ¢ del CCDI vigente, cosi come attestato dai
Coordinatori di settore per Iimporto complessivo di € € 6.487,59 per indennita
€ 1.544,04 per oneri, € 514,04 per IRAP, e come da prospetti elaborati dall'Ufficio Stipendi
depositati agli atti degli Uffici Personale e Segreteria Generale (Direttiva del S.G.
n.7043/2019) prelevando la relativa spesa come segue:
Capitolo 6401 imp. 2020/1/707/1 € 6.487,59 indennita leit. F
Capitolo 6414 imp. 2020/501/600/1 € 1.544,04 per oneri sociali carico Ente
Capitolo 7012 imp. 2020/501/601/1 € 514,04 IRAP a carico dell’ente
Dare atto che i suddetti impegni sono stati inseriti nel Fondo pluriennale vincolato e resi
disponibili nell'anno 2020
Dare atto che Ia suddivisione del Fondo anno 2018 (G.M.34 del 25/02/2019) ¢ stata
effettuata prima del termine ordinario di approvazione del Conto Consuntivo 2018 fissato al
30 aprile, e pertanto risulta giustificabile 'assunzione degli impegni relativi alla ripartizione
del Fondo nell'anno 2018, consentendo in tal modo il differimento dell'esigibilita
nell'esercizio 2019 e successivi.
Li, IL COORDINATORE 1° SETTORE
Firmato digitiaifneptiéeda
. ANNA MARIA IPPOLITO

%eiiallNumber = TINIT-PPLNMR56P65E532G

Data e ora della firma: 19/11/2020 14:27:40




PARERI

allegati alla Determina del CO%rdinatore 1° Settore
N..2b&.. del . AL=dd: 2000

Oggetto: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ (Ulteriori, disagio, maneggio valori, rischio) al
personale dipendente anno 2018 — Art.17 Lett. D) E) I) CCNL 1999 e succ. mm.ii. -
C.C.D.I. Economico Annualita 2018 e contratto Ponte anno 2018.-

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE
Ti Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolaritd contabile del presente
provvedimento, ai sensi dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs 267/2000 ¢ del relativo regolamento
comunale dei controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente,
rilascia:

PARERE FAVOREVOLE
1 Responsabile del Servizio Finanziario
Firmato digitalmente da

SALVATORE SARPI

geiialNumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 20/11/2020 12:14:59

Determina del Coordinatore 1° Seftoren. 2 (3 \ 0T




20/11/2020 COMUNE DI LENTINI Page 1 of 1
(Esercizio 2020)

Ufficio Ragioneria Attestazione n° 757

Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2020/1/707/3 Delibera n°® 248 del 19/11/2020
Impegno 2020/1/707/1 Delibera n° 29 del 07/02/2018

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 6.487,59

per I'Impegno Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita anno 2018- Impegno
somme.-

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO
Capitolo 6401 Articolo 0 Codice meccanografico 1010801 Anno 2020

Titolo 1 Funzione 01 Servizio 08 Intervento 01

Capitolo 2020/6401/0 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO - Altri servizi
generali
Sub-Impegno 2020/1/707/3  Liquidazione indennita' (ulteriore disagio, maneggio valori rischio) al

personale dipendente anno 2018 art. 17 ..... C.C.D.I. Economico
annualita' 2018 e contratto ponte anno 2018-

Impegno Assestato 85.376,00
Ammontare Sub-Impegno presente 6.487,59
Totale Sub-Impegni escluso il presente 78.755,07
Rimanenza disponibile 133,34

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che 1'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la
situazione degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

85.376,00 0,00 0,00 85.376,00
COORDINATORE DEL 5 SETTORE

(Dott. Sarpi Salvatore) 78.755,07 6.487.,59 0,00 133,34

SALVATORE SARPI prot.n. 725 del 20/11/2020

geriaINumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 20/11/2020 12:07:20



20/11/2020 COMUNE DI LENTINI Page 1 of 1
(Esercizio 2020)

Ufficio Ragioneria Attestazione n°® 758

Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2020/501/600/3 Delibera n°® 248 del 19/11/2020
Impegno 2020/501/600/1 Delibera n° 122 del 16/02/2018

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 1.544,04
per I'Impegno Liquid.indennita specifiche responsabilita al personale dipendente anno 2017 - Art. 17, lett.F,
CCNL vigente

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO
Capitolo 6414 Articolo 0 Codice meccanografico 1010801 Anno 2020

Titolo 1 Funzione 01 Servizio 08 Intervento 01

Capitolo 2020/6414/0  ONERI NON RIPARTIBILI - Oneri previdenziali su trattamento
accassorio
Sub-Impegno 2020/501/600/3 Liquidazione indennita' (ulteriore disagio, maneggio valori rischio) al

personale dipendente anno 2018 art. 17 ..... C.C.D.I. Economico
annualita' 2018 e contratto ponte anno 2018-

Impegno Assestato 20.321,00
Ammontare Sub-Impegno presente 1.544,04
Totale Sub-Impegni escluso il presente 18.743,72
Rimanenza disponibile 33,24

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che 1'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la
situazione degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

20.321,00 0,00 0,00 20.321,00
COORDINATORE DEL 5 SETTORE
(Dott. Sarpi Salvatore) 18.743,72 1.544,04 0,00 33,24
Firmato digitalmente da
----------------- SALVATORE.SARPI.-.-.-.-

SerialNumber =
EINIT:I_SRPSVT56822M1OOO

= |
Data e ora della firma: 20/11/2020 12:10:04



20/11/2020 COMUNE DI LENTINI Page 1 of 1
(Esercizio 2020)

Ufficio Ragioneria Attestazione n° 759

Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2020/501/601/3 Delibera n°® 248 del 19/11/2020
Impegno 2020/501/601/1 Delibera n® 122 del 16/05/2018

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 514,04
per I'Impegno Liquid.indennita specifiche responsabilita al personale dipendente anno 2017 - Art. 17, lett.F,
CCNL vigente

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO
Capitolo 7012 Articolo 0 Codice meccanografico 1010807 Anno 2020

Titolo 1 Funzione 01 Servizio 08 Intervento 07

Capitolo 2020/7012/0  IRAP SU TRATTAMENTO ACCESSORIO

Sub-Impegno 2020/501/601/3 Liquidazione indennita' (ulteriore disagio, maneggio valori rischio) al

personale dipendente anno 2018 art. 17 ..... C.C.D.I. Economico
annualita' 2018 e contratto ponte anno 2018-

Impegno Assestato 7.312,00
Ammontare Sub-Impegno presente 514,04
Totale Sub-Impegni escluso il presente 6.694,24
Rimanenza disponibile 103,72

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che 1'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la
situazione degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

7.312,00 0,00 0,00 7.312,00
COORDINATORE DEL 5 SETTORE

(Dott. Sarpi Salvatore) 6.694,24 514,04 0,00 103,72

Firmato digitalmente da

geriaINumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 20/11/2020 12:12:40






