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DETERMINA n. 230 Reg. 2° Settore del 07/06/2022

OGGETTO: PIANO PON INCLUSIONE - Programma Operativo Nazionale - SIA/Re.l. - F. S. E. 2014-
2020 — interventi progettuali di cui alle voci A.l.e.2 assunzione assistenti sociali/psicologi - A.1.b
assunzione esperti amministrativi — B.1.a assunzione di educatori —

Liquidazione fatture relative all’attivita svolta nel mese di Marzo 2022

CONVENZIONE N. AV3-2016- SIC_ 56 CUP. 131H17000240006

IL COORDINATORE DEL 2° SETTORE

Visto che

- larticolo 1 della legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Legge di stabilitd 2016), al comma 386 ha
istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali un apposito fondo per I’attuazione
del piano nazionale per la lotta alla poverta e all’esclusione sociale;

- il Decreto del 26 maggio 2016 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 166 del 18 luglio 2016) del
Ministro del Lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro dell” Economia e delle
Finanze ha disposto 1’avvio su tutto il territorio nazionale del sostegno per I’ inclusione attiva
(SIA) quale misura di contrasto alla poverta, ai sensi dell’ articolo 1, comma 387, lettera a) della
predetta legge;

- il 04/08/2016 il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione Generale per
I’inclusione e le politiche sociali, Divisione II, ha pubblicato il bando non competitivo a valere
sul programma operativo nazionale (PON) “inclusione”, per la realizzazione di progetti
distrettuali d’inclusione sociale attiva (SIA);

- il Comune di Lentini, in qualita di Ente capofila del Distretto socio-sanitario 49, ha presentato in
data 23/12/2016 una proposta progettuale triennale, cosl come previsto dal gia citato Avviso
pubblico n. 3/2016 ¢ per I’ importo previsto dallo stesso per il Distretto sociosanitario 49
(Lentini, Carlentini ¢ Francofonte) pari a € 1.238.701,00;

- con Decreto Direttoriale n. 120 del 06/04/2017 della Direzione Generale per 1’inclusione e le
politiche sociali del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, la proposta progettuale
presentata dal Comune di Lentini, in qualita di Ente Capofila del Distretto socio-sanitario 49, &
stata ammessa a finanziamento per un importo pari a € 1.238,701,00 riguardante il triennio 2017-
2019;

Richiamati .

- la determina del 2° Settore Reg. Gen. n. 411 del 14.07.2020 di approvazione dell’avviso di
selezione pubblica per la costituzione di long list di esperti finalizzata al conferimento di n. 9
incarichi professionali esterni per la realizzazione delle azioni del Piano Pon Inclusione avviso



3/2016, nonché per il potenziamento del servizio sociale ¢ I'implementazione della equipe
multidisciplinare™;

- la determina del 2° Settore Reg. Gen. n. 607 del 06.10.2020 di nomina della Commissione
Tecnica di Valutazione per la selezione suddetta;

- il verbale n. 4 del Comitato dei Sindaci dell’11 marzo 2020 che stabilisce 1’ingresso dei Comuni
di Carlentini e Francofonte come Partner di progetto, la modifica alle azioni, al cronoprogramma
¢ al piano finanziario del progetto presentato nel 2016;

- la deliberazione G.M. n. 46 del 13.03.2018, adottata ai sensi del comma 2 dell’Art, 250 del DL
267/00 con la quale ¢ stato istituito il capitolo di entrata per I’allocazione del finanziamento di €
1.238.700,00, quale totale importo del Piano, e relativo capitolo di spesa prevedendo 1’impegno
delle somme con appositi atti ogni qualvolta vengono trasferiti dal Ministero;

- ladeliberazione n. 14 del 05/07/2018 di ratifica della predetta deliberazione della G.M;

la nota prot. ufficiale U.0001702 del 28/02/2022 dell’autorita di Gestione del PON Inclusione
AVVISO 3/2016 con la quale comunica che & stato prorogato al 30/06/2022 il termine ultimo per la
conclusione dell’attivita del piano di cui trattasi,

Vista la Determina del Coordinatore del 2° Settore n. 789 Reg. Gen. del 27/11/2020 di approvazione
delle graduatorie definitive della Long List redatte dalla Commissione Tecnica di Valutazione per
tipologia di professionisti di cui alle Sez. A-B~C-D;

Rilevato che sono stati esperiti i dovuti controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni presentate dai
candidati, finalizzate al conferimento degli incarichi professionali;

Visto che I’avvio del servizio di cui alle voci A.l.¢.2, A.1.b, B.1.a del Piano ¢ avvenuto previa stipula
del contratto di lavoro sottoscritto dai candidati utilmente collocati in graduatoria e |’attivita di
potenziamento degli uffici di Servizio Sociale del Comune di Lentini, capofila del Distretto Socio
Sanitario 49 & stata avviata nel mese di Dicembre 2020;

Vista la Determina del Coordinatore del 2° Settore n, 1008 Reg, Gen del 31/12/2021 con la quale sono
stati prorogati 1 contratti di lavoro gia in essere con scadenza al 31/12/2021 per tre professionisti al
fine della prosecuzione e del completamento della realizzazione delle azioni previste nel predetto
Piano;

Viste le fatture riguardanti il servizio svolto nel mese di Marzo 2022, di seguito descritte, dell’importo
complessivo di € 9.450,00, allegate al presente atto, emesse dai professionisti esterni incaricati alla
realizzazione delle azioni del Piano Pon Inclusione avviso 3/2016:

fattura data prot. di entrata emessa da importo
2 16/04/2022 | 10452 del 17/04/2022 Cilmi Teresa € 3.150,00
4 20/04/2022 | 10667 del 20/04/2022 Martello Anna Lisa € 3.150,00
3 19/04/2022 | 10714 del 20/04/2022 Selvaggi Erica € 3.150,00

Vista la documentazione a corredo delle predette fatture, conservata in atti di ufficio, comprendente:
- relazione descrittiva attivita svolta;
- timesheet con descrizione attivitd svolta;
- prospetto riepilogativo mensile ore effettuate;

Vista la regolarita dei DURC;

Y

Dato atto, inoltre, che il servizio di cui trattasi ¢ stato regolarmente svolto e che I'importo da
liquidarsi rientra nell’impegno di spesa assunto;

Ritenuto di procedere alla liquidazione delle fatture predette al fine di rendicontare la spesa al
Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali;
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