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“YCITTA DI LENTINI

N. /Reg.Gen. del

DETERMINA DEL COORDINATORE DEL 1° SETTORE
N.199 DEL 07 LUGLIO 2022

OGGETTO: LIQUIDAZIONE LAVORO STRAORDINARIO IN REPERIBILITA’
PRESTATO DAL PERSONALE DIPENDENTE DEL 2° SETTORE
(STATO CIVILE) - PERIODO GENNAIO/GIUGNO 2022,

IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che con Determina del coordinatore del 1 settore n. 166 del 16/06/2022 &
stato determinato I’ammontare del Fondo Lavoro straordinario per 1’anno 2022 ed impegnato
ai Capitoli 6408 per € 110.720,00, Capitolo 6414 “Oneri Riflessi” per € 26.351,36 ed €
9.411,20 per IRAP.

Vista la nota prot. n. 11930 del 09 maggio 2022 con la quale il Segretario Generale ha
comunicato ai Coordinatori di Settore, al fine di affrontare le problematiche legate all’utilizzo
delle risorse destinate al lavoro straordinario dei 9 settori ha assegnato, provvisoriamente, un
budget di € 6.000/00 al 1 Settore, € 3.000/00 al 2 Settore, € 4.000/00 al 3 Settore, € 3.000/00
al 4 Settore, € 3.000/00 al 5 Settore, € 6.000/00 al 6 Settore, € 3.000/00 al 7 Settore, €
2.000/00 al 8 Settore, € 2.000/00 al 9 Settore, € 2.000/00 per “Assistenza Organi”, € 2.000,00
per lavoro straordinario effettuato durante il servizio di pronta reperibilita, ed € 1.500,00 per il
personale dello Staff del Sindaco, per poter procedere alla liquidazione delle prestazioni di la-
voro straordinario effettuate dal personale dipendente sin dal mese di gennaio 2022, per un to-
tale di € 37.500,00;

Viste le note prot. n. 3179 del 31/01/2022 — prot. n. 6218 del 01/03/2022 — prot. n.
0213 del 31/03/2022 — prot. n. 11313 del 30/04/2022 — prot. n. 13592 del 31/05/2022 — prot.
n. 15870 del 01/07/2022 con la quale il Coordinatore ha autorizzato la liquidazione per il la-
voro straordinario effettuato dai dipendenti assegnati all’Ufficio di Stato Civile, attestando la
effettivita delle prestazioni rese e comunicando il numero di ore individuale di lavoro straor-
dinario effettuato, nel periodo Gennaio/Giugno 2022;

Visto il prospetto di calcolo della spesa necessaria per la liqguidazione delle su citate
prestazioni di lavoro straordinario, redatto dall’Ufficio Stipends;

Ritenuto di poter procedere alla liquidazione delle ore di lavoro straordinario effetti-
vamente prestate dal su citato personale ammontante complessivamente ad € 1.759,64 oltre
oneri e Irap;

Dato atto dell’assenza di conflitto di interesse ex Art, 6-bis della L. 241/90 come in-
trodotto dalla L. 190/2012 e come previsto dal vigente Piano Anticorruzione dell’Ente




PROPONE
Liquidare e pagare a n. 04 dipendenti appartenenti al 2° Settore le somme relative al-
le prestazioni di lavoro straordinario effettuate per esigenze indifferibili di servizi essenziali,
nel periodo Gennaio/Giugno 2022, come da prospetto depositato agli atti degli Utffici Perso-
nale, Stipendi e Segreteria Generale, per I'importo complessivo di € 1.759,64, oltre oneri a ca-
rico dell’Ente;

Prelevare la somma complessiva di € 1.759,64 oltre Oneri e Irap come segue:

Lavoro straordinario In Re-
peribilitd dipendenti 2° Set-

Capitolo 6408  Imp. 2021/...... € 1.759,64 tore (Stato Civile).
Capitolo 6414 Imp. 2021/...... € 418,80 Per oneri a carico dell’Ente.
Capitolo 7012 Imp. 2021/...... € 148,57 Per IRAP.

Lentini, 07/07/2022.
Ii Responsabile del Procedimento

Cappello Vincenzo
) . e
b= P e,
Il Coordinatore del 1° Settore

Esaminata la superiore rclazione-proposta che precede, redatta dal responsabile del procedi-
mento amministrativo, che assume a motivazione del presente provvedimento.

Ritenuta la propria competenza come da Decreto Sindacale n. 1/2022.
Visto I’O.R.LL. vigente; .
Visto il vigente CCNL
DETERMINA .
Di approvare la superiore proposta

- Di attestare P’assenza di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990,
come introdotto dalla Legge 190/2012 e come previsto dal Piano Anticorruzione vigente
dell’Ente.
I1 Coordinatore 1° Settore
Dott.ssa Francesca Aparo

Firmato digitalmente da
FRANCESCA APARO

e-mail = .
contratti@comune.lentini.sr.it
C=1IT ]

Data_e ora della firma:
07/07/2022 13:32:28




05/07/2022 COMUNE DI LENTINI

7 0 LUGLIO 2022 Voce Anno Respons. Determ. Progr. Anno A/P  Assogg. Mese Note date inizio e fine
GRUPPO 4 . 51011 STRAQRDINARIC DIURNG 15% 0 0 0 0 0
STRAORD.IN REP. 51021 STRAORDINARIO NOTT. O FEST. 0 0 o 0 0
(Stato Civile) GEN.- 0 0 0 0
GIU. 2022
"] 0 a 1)
0 [} .0 o
Prg. Codice Cognome e home Codice fiscale Categ. STRAORDINARIO STRAORDINARIO IRAP
: DIURNQ 15% MP NOTT. O FEST. Oner Riflessi
@ 30% MP Totale dipend.
4 278 B4 MN.ore 15,00 16,41
Tariffz oraria 12,87313 45,96
fmporio 193,10 255,47
1 300 v B2 N.ore 51,00 11,00 65,72
Tariffa oraria 12,20142 13,79291 184,21
"J'mporto 622,27 - 151,72 1.023,99
3 310 B2 N.cre 40,00 41,43
Tariffa oraria 12,20142 118,16
impoertc 488,06 645,71
2 - 389. B3 N.ore 24,00 25,88
Tariffa oraria 12,68713 72,47
imperio 304,49 402,84
Totale gruppe 4  STRAORD.IN REP. {Stato Civile) 130,00 11,00 0
GEN.- GIU. 2022 1.607,92 151,72 0
Totale complessivo voci 1.759,64
Totale complessivo irap 149,57
Totale complessivo oneri riflessi 418,80

2.328,01




PARERI

allegati alla Determina del Coordinatore 1° Settore N. 199 del 07/07/2022

Oggetto: “Liquidazione lavoro straordinario In Reperibilitd prestato dal personale dipendente del 2°
Settore (Stato Civile) — Periodo Gennaio/Giugno 2022.

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

1l Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolaritad contabile del presente provvedimen-
to, ai sensi dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs 267/2000 ¢ del relativo regolamento comunale dei
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell'ente,

rilascia;
PARERE FAVOREVOLE

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Firmato digitalmente da

SALVATORE SARPI

SerialNumber

TIN 'I]TSRPSVT56822M‘IOOO
ae ra della firma:

/ 7/2022 13:12:51

—‘UO

Determina del Coordinatore 1° Settore n. 199 del 07/07/2022.
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(Esercizio 2022)

Ufficio Ragioneria Attestazione n° 459

Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2022/1/327/5 Delibera n° 199 del 07/07/2022
Impegno 2022/1/327/1 Delibera n° 166 del 16/06/2022

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 1.759,64

per I'Impegno Costituzione fondo per il pagamento dei compensi relativi alle prestazionni di lavoro
straordinario del personale dipendente per I'anno 2022. Impegno

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO
Capitolo 6408 Articolo 0 Codice meccanografico 1010801 Anno 2022

Titolo 1 Funzione 01 Servizio 08 Intervento 01

Capitolo 2022/6408/0  ALTRI SERVIZI GENERALI - LAVORO STRAORDINARIO
Sub-Impegno 2022/1/327/5 Liquidazione lavoro straordinario in reperibilita prestato dal personale
dipendente del 2° Settore (Stato Civile) - periodo gennaio/giugno
2022
Impegno Assestato 110.720,00
Liquidazioni 0,00
Ammontare Sub-Impegno presente 1.759,64
Totale Sub-Impegni escluso il presente 5.505,86
Rimanenza disponibile 103.454,50

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che 1'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la situazione
degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

COORDINATORE 5° SETTORE
(Dott. Salvatore Sarpi)

Firmato digitalmente da

Prot. 199 del 12/07/2022

SerialNumber
EINIT SRPSVT56822M1000

Data e ora della firma:
12/07/2022 13:13:43
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Ufficio Ragioneria Attestazione n° 460

Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2022/1/328/5 Delibera n° 199 del 07/07/2022
Impegno 2022/1/328/1 Delibera n° 166 del 16/06/2022

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 418,80

per I'Impegno Costituzione fondo per il pagamento dei compensi relativi alle prestazionni di lavoro
straordinario del personale dipendente per I'anno 2022. Impegno

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO
Capitolo 6414 Articolo 0 Codice meccanografico 1010801 Anno 2022

Titolo 1 Funzione 01 Servizio 08 Intervento 01

Capitolo 2022/6414/0  ONERI NON RIPARTIBILI - Oneri previdenziali su Lavoro
Straordinario

Sub-Impegno 2022/1/328/5 Liquidazione lavoro straordinario in reperibilita prestato dal personale
dipendente del 2° Settore (Stato Civile) - periodo gennaio/giugno
2022

Impegno Assestato 26.351,36

Liquidazioni 0,00

Ammontare Sub-Impegno presente 418,80

Totale Sub-Impegni escluso il presente 1.310,39

Rimanenza disponibile 24.622,17

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che I'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la situazione
degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

COORDINATORE 5° SETTORE

(Dott. Salvatore Sarpi)
Firmato digitalmente da

.................... SALVATORE.SARPI.....

geﬂallNumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000

Data e ora della firma: 12/07/2022 13:14:36
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Ufficio Ragioneria Attestazione n° 461
Oggetto: INDICAZIONE FONDI Sub-Impegno 2022/1/329/5 Delibera n° 199 del 07/07/2022
Impegno 2022/1/329/1 Delibera n° 166 del 16/06/2022

Con riferimento alla richiesta di indicazione di fondi, si comunica che la spesa di euro 149,57

per I'Impegno Costituzione fondo per il pagamento dei compensi relativi alle prestazionni di lavoro
straordinario del personale dipendente per I'anno 2022. Impegno

¢ stata prenotata come segue:

DESCRIZIONE DEL FONDO
Capitolo 7012 Articolo 0 Codice meccanografico 1010807 Anno 2022

Titolo 1 Funzione 01 Servizio 08 Intervento 07

Capitolo 2022/7012/0  IRAP SU Lavoro Straordinario

Sub-Impegno 2022/1/329/5 Liquidazione lavoro straordinario in reperibilita prestato dal personale
dipendente del 2° Settore (Stato Civile) - periodo gennaio/giugno
2022

Impegno Assestato 9.411,20

Liquidazioni 0,00

Ammontare Sub-Impegno presente 149,57

Totale Sub-Impegni escluso il presente 468,01

Rimanenza disponibile 8.793,62

Ai sensi dell'Articolo 151 Comma 4, D.Lgs n° 267, del 18/08/2000, si attesta che 'impegno di cui sopra, presenta
la relativa copertura finanziaria, e il prospetto sopra esposto, riproduce fedelmente, alla data odierna, la situazione
degli impegni relativi al'anno in corso ed ¢ stato debitamente registrato.

COORDINATORE 5° SETTORE

Fif AUt HGIRIRNAIRES da
........... SALVATORE SARPI.............

SerialNumber =
EINI'I]:I_SRPSVTSGBZZMWOO
Da?a e ora della firma:
12/07/2022 13:15:21



Il presente atto & stato Pubblicato all’ Albo Pretorio

ar 2 LG 2020 4 97 UG

col n.

Lentini

del reg. pubblicazioni

L’Addetto

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale su conforme relazione

a fianco segnata
Certifica
che copia del presente determina & stata fubblicala
i a

all’Albo Pretorio dal .J 2 LUG 2
2 7 LUG 2022 per quindici giorni consecutivi
ai sensi dell’art. 11 della L.R. 3/12/1991, n. 44 ¢ che non

sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale 1i

IL SEGRETARIO GENERALE




