Citta di entini
Libero Consorzio Comunale di Siracusa

DECRETO DEL SINDACO

DECRETO N. 31 del 7 luglio 2023

OGGETTO: Art. 16 e segg. del CCNL Personale Funzioni Locali del 16/11/2022 — Proro-
ga conferimento di “Elevata Qualificazione” per il Coordinamento del 5° Settore “Ge-
stione bilancio - Economato - Servizi informatici fino al 31/07/2023"

IL SINDACO
Premesso che:
con Decreto del Sindaco n.16 del 28/03/2023 la dott.ssa Licciardello Angela “Fun-
zionario” in posizione di utilizzo condiviso con il Comune di Mascalucia” ¢ stata
nominata Coordinatrice del 5° Settore Gestione bilancio - Economato - Servizi in-
formatici fino al 30/06/2023;
con Delibera G.M. n. 115 del 07/07/2023 il Comune di Lentini prende atto della
proroga all'utilizzo condiviso della dott.ssa Licciardello sino al 31/07/2023;

Ritenuto di prorogare l'incarico di Coordinatore del 5° Settore alla dott.ssa Licciardello
sino al 31 luglio 2023;.

Ritenuto di attribuire la direzione degli uffici e dei servizi ai responsabili delle posizioni
(Settori) organizzative ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 109, comma 2 ed art.
107 del T.U. n. 267/00;

Visto Iart. 50, ¢.10 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. il quale stabilisce che il Sindaco nomi-
na 1 responsabili degli uffici e dei servizi e attribuisce gli incarichi dirigenziali secondo le
modalita e i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110;

DECRETA

Di Prorogare la nomina a Coordinatore del 5° Settore “Gestione bilancio - Economato -
Servizi informatici — transizione digitale” alla dott.ssa Licciardello Angela, conferendo 1'in-
carico di Elevata Qualificazione sino al 31 luglio 2023;

Attribuire alla dott.ssa Licciardello le funzioni dirigenziali di cui all'art. 107 del
T.U.E.L. n.267/2000;

Dare atto che I'importo della retribuzione di posizione potra variare, cosi come previsto
dall'art.17 del CCNL 2019/2021 sulla base della graduazione di ciascuna E.Q. e sulla base
della pesatura da parte del Nucleo di Valutazione;

Dare atto inoltre che per la retribuzione di risultato delle posizioni organizzative sara de-
stinata una quota non inferiore al 15% delle risorse complessivamente finalizzate alla ero-
gazione della retribuzione di posizione che sara liquidata annualmente previa valutazione
del raggiungimento degli obbiettivi assegnati all' Amministrazione;



Dare mandato al Settore 7°, Ufficio Personale, di pubblicare ed aggiornare gli atti relativi
al Conferimento degli incarichi di E.Q. nella Sezione “Amministrazione Trasparente” sot-

tosezione “Personale-Posizioni organizzative” in applicazione dell'Art. 14 del D.Lgs
14/03/2013 n. 33

IL SINDACO
Avv. Rosario Lo Faro
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PARERI
allegati al Decreto del Sindaco n. 31 del 07/07/2023

OGGETTO: Art. 16 e segg. del CCNL Personale Funzioni Locali del 16/11/2022 —
Proroga conferimento di “Elevata Qualificazione” per il Coordinamento del 5° Settore
Gestione bilancio - Economato - Servizi informatici fino al 31/07/2023

VISTO DI REGOLARITA' TECNICA
I1 Coordinatore del 7° Settore in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento,
ai sensi dell'art.49 del D.Lgs 267/2000 rilascia
PARERE FAVOREVOLE

IL COORDINATORE DEL 7° SETTORE

Firmato digitalmente da
Rocco Salvatore Agnello
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Il presente atto, ai sensi
dell’ art. 32, comma 5, della
L. 69/2009 e s.m.i. & stato
a

Pubblicato all’ Albo Pretorio
del sito informatico del
Comune
www.comune.lentini.sr.it

dal = 7 LUG 2023

al 22 UG A28

col N.

Lentini,

Il Responsabile uff. Protocollo

e Messi

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale su conforme relazione

fianco segnata,
CERTIFICA

the copia del presente decreto ¢ stato pubblicato all’Albo
Pretorio del sito informatico del Comune

7 LUG 2023

mwww.comune.lentini.sr.it dal al

2 ? [ UG 2023 - per quindici giorni consecutivi- ai

sensi dell’art. 11 della L.R. 3/12/1991 n.44 e che non sono
pervenuti reclami

Lentini, li

IL Segretario Generale




