COMUNE DI LENTINI

{Libero Consorzio Comunale di Siracusa)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

I

N/%ZJ del Reg. data ... LU, il
OGGETTO: Assegnazione personale dipendente al 1° Settore
{’anno duemiladiciannove il giomo Veohiverl. ... del mese di _/gﬂf’e" alle ore /{6,2' e segqq.,

nellaula delle adunanze, convocata dal Sindaco, si & riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei Sigg.

P A

1. BOSCO Saverio 78 O Sindaco

2. BRANCATO Rita » . Assessora
3.VASTA Giuseppe ' [ Assessore

4. SAGGIO Dario £l Assessore

5. BUFALINO Alessio | Assessore

6. VALENTI Alessio l pal Vice Sindaco

S|4

Assiste il Segretario Generale dott.ssa Maria Concetta Floresta. Il Sindaco, constatato il numero legale degli
intervenuti, dichiara aperta la riunione e fi invita a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione entro riportata,
Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91 ¢ successive modificazioni;
Con voti unanimi favorevoli,

DELIBERA

Eﬁ approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti: (1)
0O aggiuntefintegrazioni {1}

0 modifiche/sostituzioni (1)

1

O con separata unanime votazione; potendo derivare allEnte danno nel ritardo della relativa esecuzione, stante f'urgenza,
dichiarare |a presente delibera immediatamente esecutiva ai sensi dell'art, 16 della L.R. n. 44/91.(1)
s ton separata unanime votazione, dichiarare la presente immediatamente escutiva, ai sensi delfart 12, comma 2° della L.R.
44/91. (1)

(1) Segnare con X le parti deliberate e depennare le parti non deliberate.N.B. || presente verbale deve ritenersi manomesso
allorguando I'abrasione, I'aggiunta o la correzione al presente atto non sia affiancata dall'approvazione del Segretario
verbalizzante.



| PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
OGGETTO: Assegnazione perSonaie dipendenté al 1° Settore R

Redigente:

oyt

PREMESSO CHE con deliberazione della Giunta Municipale n. 17 gennaio del 30/01/2019 é.'stéta
ridefinita la macro-struttura organizzativa dell’Ente e sono state assegnate le competenze e le risorse
umane;

RILEVATA la necessita di assegnare una unita di personale di Categoria Contrattuale B al 1° Settore, per
garantire la regolare apertura del Cimitero Comunale, stante che il dipendente a tempo pieno che presta
servizio al Cimitero - sig. Sorge Angelo - sara collocato a riposo il 1° dicembre p.v;

CONSIDERATO, inoitre, che:
- con delibera G.M. n. 17/2019 la dipendente sig.ra Inserra Ersilia era stata assegnata al 1° Settore e,
stante urgenti adempimenti del 3° Settore, era stata temporaneamente riassegnata a detto 3° Settore;
- il Coordinatore del 1° Settore ha richiesto I’assegnazione di detta dipendente per destinarla
all’Ufficio Contenzioso, stante la carenza numerica di personale in relazione agli adempimenti
assegnati;

VALUTATE le esigenze organizzative e funzionali dell'Ente,

RICHIAMATO I’art. 52 del D.1gs. n. 165/2001 per quanto riguarda il rispetto del vincolo dell’equivalenza
delle mansioni; o
VISTO il T.U.E.L. 267/2000;

VISTO il D.Igs. n. 165/2001;

VISTO il vigente Regolamento dell’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

VISTO il vigente CCNL del personale del Comparto Funzioni Locali;

PROPONE

per le motivazioni esposte in premessa e qui integralmente richiamate:

ASSEGNARE al 1° Settore i dipendenti sigg.ri Cattano Giuseppe — cat. Contr. B- e Inserra Ersilia — Cat.
Contr. B

STABILIRE che la assegnazione disposta con il presente atto ha decorrenza dal 31 luglio 2019.

TRASMETTERE copia del presente provvedimento ai Coordinatori del 1°, 2° e 3° Settore ed ai
dipendenti su citati.




Proposta di Deliberazione n. /f ?5 ('L del ..

Parere in ordine alla regolarita tecnica: Favorevole/Contrarl

L GOORDINATORE 1 SETTORE

e {d‘%‘ﬁm Aaris lﬁvﬁfﬁﬁj .............
RESPONSABILE DEL SERV1Z]O

g&wﬂ.i@@,gm 10, sk 37




ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA BRI
Si attesta imputazione e relativa capienza, nonché la coperiura finanziaria ai sensi e per gii effetti del'art, 13 della LR. n. 44/91 g
successive modificazioni, ai seguenti capitoli:

Capitolo Codicellntervento Gestione Previsione knpegni ad ogg! DiSIPOI'.t.ibii.ﬁé . .
........................ 2| comphes.200. | €. € vt €
........................ | comp.res. 200.. € i, TR £ i
. comg Jres. 200.. £ € i £ i,
. ' IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
L oot cereinarseie e

, ss NZIANO
> '.'h-,'.\ ........... e :

fl presente verbale dopo la lettura si sottoscrive

E copia conforme per uso amministrativo

L e
La presente deliberazione & stata trasmessa per I'esecuzione all'ufficio ..........cccocoee v, con prot. M. .o,

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI SEGRETERIA
O OO OO e et et ettt
Il presente atto & stato pubblicato allAlbo al n. /[326 ... del registro in data 30’9%'52@’“1 .

IL MESSC COMUNALE
L e,
‘9 ”: L{ﬂ; f‘j!"} fl i 10n »“)-H«s-ﬁ

Si attesta che avverso il presente atto, nel periodo dal ......................... al 4.0 Ak L9, non sono pervenuti reclami efo
opposizioni.

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO PROTOCOLLO
L e

fCERTlFiCATO Dl PUBBLICAZIONE-

ll sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione del Messo e del Responsabile del servizio protocollo, che la presente

deliberazione & stata pubblicata al’Albo if giorno :esm@al' LG 0 at 1. ’\:“j" a‘aqnorma dell'art. 197 del vigente
O.EE.LL. e che confro |a stessa — non - sono statf presentati reclami. : ‘ e
| IL SEGRETARIO GENERALE
Ll e
VR
La presente delibera & divenuta esecutiva in data ___ ai sensi dell'art. 12, comma 1, della L.R.n.44/91 . __ _
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