CITTA’ DI LENTINI

(Provincia di Siracusa)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N.. ./!7' ..... del Reg. data 3 0 GEN,. ng

OGGETTO: RIDEFINIZIONE MACRO-STRUTTURA ORGANIZZATIVA PELL’ENTE -
ASSEGNAZIONE COMPETENZE E RISORSE UMANE-

: - 5
L’anno duemilaediciannove il giorno tz?n!"\‘th«de] mese di gwmw ........ “alle ore /‘(‘57’) e segg.,

H

nell’aula delle adunanze, convocata dal Sindaco, si & riunita la Giunta Municipale con Vintervento dei Sigg.

P A
1. BOSCO Saverio GO Sindaco
2. BRANCATO Rita K O Assessora
3. SAGGIO Dario O 1= ¢ Assessore
4. BUFALINO Alessio X O Assessore
5. VALENTI Alessio ) )| & Vice Sindaco
TOTALE b | 4

Assiste il Segretario Generale dott.ssa Maria Concetta Floresta. Ii Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti,
dichiara-aperta-la-iuntone-e fiinvita a deliberare sull"oggetto sopraindicato. -

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91 e successive modificazioni;
Con voti unanimi favorevoli,
DELIBERA
Kdi approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti: (1)
O aggiunte/integrazioni (1) :

0 con Separata unanime votazione; potendo derivare all’Ente danno nel ritardo della relativa esecuzione, stante
Purgenza, dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 44/91 (D
coit separata unanime votazione, dichiarare la presente immediatamente escutiva, ai sensi dell’art 12, comma 2°
della L.R. 44/91. (1)

(1) Segnare con X le parti deiiberate e depennare le parti non deliberate.
N.B. I presente verbale deve ritenersi manomesso aflorquando I'abrasicne, I'aggiunta o la correzione al presente atto non sia affiancata
dallapprovazione del Segretario verbalizzante.




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTIO: RIDEFINIZIONE MACRO-STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE -

ASSEGNAZIONE COMPETENZE E RISORSE UMANE.
' ‘ - Redigente:

‘ oponen
?ﬂaoo | @ M@AM%Q& v}‘:‘

o —

Premesso che:

e Tattuale quadro normativo in materia di organizzazione dell’Ente Locale, con particolare

riferimento al D.Lgs. 267/2000 e al D.Lgs. 165/2001, attribuisce alla Giunta Comunale
specifiche competenze in ordine alla definizione degli atti generali di organizzazione e
delle dotazioni organiche;

e il combinato disposto degli artt. 2 e 5 del D.Lgs. n.165/2001  stabilisce — tra I’altro - che le
amministrazioni pubbliche assumono ogni determinazione organizzativa al fine di
assicurare attuazione dei principi di funzionalita rispetto ai compiti e ai programmi di
attivita, nel perseguimento degli obiettivi di efficienza, efficacia ed economicita;

e T’art. 6 del d.Lgs. 165/2001 prevede, come norma di principio, che la discplina degli uffici e
della dotazione organica siano disposte infunzione delle finalita indicate nell’art. 1 dello
stesso decreto legislativo, quali la razionalizzazione del costo del lavoro, I’accrescimento
dell’efficienza, la migliore utilizzazione delle risorse umane;

e Part. 89, comma 1 del D.Lgs. 267/2000 disciplina la potesta regolamentare degli Enti Locali

stichs sttraverso Ta definizione detle-dotazioni-organiche-e-la-loro-consistenza complessiva
e riconosce agli stessi, al comma 5, autonomia normativa ed organizzativa nelle
determinazioni delle propria dotazione organica e nella gestione del personale, con i soli
limiti derivanti dalle proprie capacita di bilancio;

Dato atto che I’art. 1, comma 3 del D.Lgs. 165/2001 prevede la ridefinizione degli uffici e delle
dotazioni organiche periodicamente e comunque, a scadenza triennale, nonché quando sorgano
nuove necessita;

Viste le deliberazioni della Giunta Comunale n. 212 del 20/12/2017, n.11 del 26/01/2018 ¢ n. 47
del 13/03/2018, con le quali & stata determinata Iattuale macro-struttura dell’Ente e sono state

assegnate le risorse umane;

Rilevata la opportunitd di procedere ad una rimodulazione dell’assetto organizzativo deli’Ente
allo scopo di tendere all’ottimale impiego delle risorse umane disponibili nel perseguimento degli
-obiettivi-di-performance organizzativa, efficienza, economicita e qualitd dei servizi ai cittadini;

e Visti: i1.d. 1gs. 267/2000 ¢ ss.mmuii., il d. 1gs. 165/2'001 e ss.mm.ii., lo Statuto Comunale, il
Regolamento dell'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, il vigente CCNL del Personale
delle Autonomie Locali,

PROPONE
per quanto esposto in premessa,

Approvare il nuovo assetto organizzativo dell’Ente ridefinendo la macro-struttura come

segue:
1° Settore: Affari generali - Contenzioso - Elettorale - Servizi cimiteriali - Biblioteca ¢ Archivio

storico - Gestione giuridico-economica risorse umane;

2° Settore: Servizi sociali locali e distrettuali - Servizi Demografici e Statistici - Istruzione - Scuola
materna comunale — Randagismo;




3° Settore: Lavori pubblici - Urbanistica - Edilizia Privata - Espropriazioni - Ambiente ed
ecologia - Idrico - Ricostruzione post-sismica;

4° Settore: Sportello Unico Attivitd Produttive - Commercio -~ Agricoltura - Verde pubblico -
Protezione civile — Promozione del Territorio e Lago di Lentini — Associazionismo — Patrocinii -
Sport. -

5° Settore: Economico finanziario — Servizi Informativi e C.E.D. - Economato - Sito Web

6° Settore: Polizia Municipale e viabilit;

7° Settore: Tributi locali e canoni idrici - Patrimonio - beni immobili comunali disponibili e
indisponibili;

Stabilire che ai Settori sono assegnate le competenze ed attivitd come da allegato A) al presente
atto, quale parte integrante e sostanziale;

Stabilire che le competenze ed attivita relative alla Segreteria del Sindaco e degli Assessori,
Adempimenti in materia di anticorruzione e trasparenza, Nucleo di valutazione e controlli di
regolaritd amministrativa restano affidate allo “Staff del Sindaco” che dipende funzionalmente dal
Segretario Generale;

Individuare ed assegnare le risorse umane alla nuova macro-struttura dell'Ente, come risulta
dall'allegato B) al presente atto, quale parte integrante e sostanziale;

Precisare che:
- il Sindaco, con proprio atto, procedera alla nomina del Coordinatori di Settori 1°, 2°, 3°, 4°,
50675 (la—nomina-del-Coordinatore..del..52..Settore . ha scadenza settembre 2019) con

contestuale attribuzione di funzioni dirigenziali di cui all’art. 7 del T.U.E.L. D.Lgs.
267/2000;

- atermini dell’art. 17 del vigente CCNL — Funzioni Locali- del 21 maggio 2018, essendo il
Comune di Lentini privo di personale con qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture
apicali sopra definite, sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dell’art. 13
dello stesso CCNL;

Stabilire che :
o la struttura organizzativa e 1’assegnazione del personale disposti con il presente
atto saranno operative a decorrere dalla nomina sindacale dei Coordinatori di
Settore;

e le mansioni ¢ le attivitd del personale dipendente saranno assegnate da ciascun
Coordinatore di Settore tenendo conto delle categorie contrattuali di appartenenza,
__della capacita ed esperienza professionale.

~ Dare mandato al Segretario Generale di attivare la procedura prevista dagli artt. 6 e 7 del

regolamento approvato con deliberazione della G.M. n. 83 del 23/05/2002, per la nomina dei
Coordinatori di Settore;

Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art.12 della L.R. n.
44/1991. a
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Allegato A} alla deliberazione G.M. n. /'q— del

Competenze dei Settori

1° SETTORE Affari generali - Segreteria Generale — Protocollo Generale — Messi comunali e
notificatori — Elettorale - Gestione del contenzioso - Tenuta Albo Avvocati esterni per il
patrocinio dell’Ente - Cimitero e Polizia Mortuaria - Biblioteca — Promozione della lettura -
Archivio storico - Tirocinii formativi e di orientamento - Gestione giuridica ed economica risorse
umane - assunzioni e cessazioni dal servizio - Indennita e gettoni di presenza;

2° SETTORE: Servizi Sociali locali- Servizi Sociali afferenti al distretto socio-sanitario D-49
Anagrafe- Leva — A.LR.E. — Mandamento - Stato Civile — Istruzione — Scuola Materna Comunale
— Attivita Scolastiche Integrative — Randagismo-

35 SETTORE: Progranumazione e Progettazione Lavori Pubblici — Urbanistica — Edilizia Privata
- sanatoria edilizia — sportello catastale decentrato — condono edilizio - violazioni edilizie -
autorizzazioni per Impianti Fotovoltaici e di telefonia mobile - — Espropri — Ambiente ed Ecologia
- Rete idrica - Pratiche ricostruzione post-sismica 1990 -

4° SETTORE: Sportello Unico Attivita Produttive — Commercio — Mercati — Agricoltura —

interventi di piccola manutenzione strade ¢ verde pubblico comunali — Protezione Civile — Pubblica
Incolumita - Toponomastica - Autorizzazione passi carrai e insegne pubblicitarie - Promozione
del territorio e del. Lago di Lentini - Patrocinii — Associazionismo - Parco archeologico del
“Castellaccio” — '

50 SETTORE: Gestione del Bilancio - Servizi Informativi ¢ C.E.D. - Economato — Acquisti
carburante per automezzi di proprietd comunale ¢ per riscaldamento — Acquisti di cancelleria -

Implementazione e gestione sito Web istituzionale — Ufficio del giudice di Pace -

6° SETTORE: Polizia Municipale e viabilita;

7° SETTORE: Tributi locali e canoni idrici - Patrimonio - beni immobili comunali disponibili e

indisponibili- concessioni immobili comunali;
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1° SETTORE
1PPOLITO ANNA MARIA listruttore direttive] D1 sitempo pieno
2/APARQ FRANCESCA listruttore direttivo] D2 tempo pieno
3|D'asTA LOREDANA |lstruttore direttivo] D1 part-time 30 ore
4|SAMPUGNARO (AGATA Istruttore direttivo] D2 tempo pieno
5|DEMMA CIRINO Istruttore c1 s|part-time 18 ore
B|{BUCCHERI GABRIELLA [istruttore C1 sitempo pieno
7|MAGNANO ANGELO Istruttore C2 tempo pieno
BICAPPELLO  |[VINCENZO |collaboratore B3 part-time 18 ore
9lcoNT! GIUSEPPINA  |collaboratore B4 part-time 25 ore
10[PULVIRENT!  |ALFREDO Mastro Muratore B1 tempo pieno
11 FONTANA SALVATORE  |collaboratore B3 part-time 25 ore
12 GIACCOTTO _RITA ' collaboratore B3 part-time 19 ore
13/GIANNK LUCIA collaboratore 83 part-time 18 ore
14iAPARO ANTONELLA _ |colaboratore 83 part-time 19 ore
15|GURGONE. MARIA collaboratore B4 part-time 25 ore
16{LOMBARDO  |CINZIA MARIA collaboratore B4 part-time 25 ore
17|MESSINA MARIA CARMEL/collaboratore B4 part-time 25 ore
18|PALERMO FELICE collaboratore B3 part-time 19 ore
e SPANARELL Q.. MARIA.LUISA. .| collaboratore B4 part-time 25 ore
20|RUSSO ROSARIA Y. |collaboratore B3 part-time 25 ore
21|SCANDURRO  [MARIA LUISA _[collaboratore B4 part-time 25 ore
22|VALENT! CRISTINA collaboratore B4 part-time 19 ore
23|VECCHIO LUCIANO collaboratore B4 part-time 25 ore
24}viING MIRELLA collaboratore B3 part-time 25 ore
25|CALAMARO  |MARIA LUCIA  [Messo nofificatorq  B1 part-time 20 ore
26|GUZZETTA BONIFILADELFO  |Autista rappreser] B2 " [tempo pieno
27'SCAMPORRINO |MARIA Esecutore Polivail B3 tempo pieno
28/ADORNETTO  |ANNA MARIA  |Esecutore B2 part-time 20 ore
29|CALBA GIUSEPPINA  |Esecutore B2 part-time 20 ore
30[INSERRA ERSILIA Esecutore B1 part-time 20 ore
31|NAZIONALE  |GIOVANNI Esecutore B1 part-time 20 ore
32|CICIRELLO GRAZIA Esecutore. B1 part-time 24 ore
- 33|MAGLITTO- ... MICHELE ALBEREsecutore B1 part-time 24 ore
34|PETRALIA FRANCESCO  |Esecutore B2 part-time 24 ore
- 35|VACANTE - |ANTONIO Esecutore. B2 |part-time 24 ore
36IVITAGGIO ANNA MARIA  |Esecutore B1 part-time 24 ore
37/SORGE ANGELO Operatore tecnicc A1 atempo pieno
38/GARRASI MAURIZIO Operatore A2 part-time 22 ore
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2% Csvw. Sheet2
1|DI GERLANDO |DONATELLA  |Funzionario ammnistrativo p3 |part-time 18 ore
2|BATTIATO GIUSEPPE . |Funzionario contabile pa {tempo pieno
3|LINFAZZI CARMELA Assistente socialé p1 tempo pieno
4/0DIERNA RITA Istruttore direttivo o+ {tempo pieno
5Dl MAURO ROSALBA Assistente socialé p1 itempo pieno
BIGAGLIANO RITA Istruttore insegnante c1 [tempo pieno
7ICATALANO  |[FRANCESCA |Istruttore insegnante c1 [fempo pieno -
8MUSCO GIUSERPA . listruttore insegnante c1 fempo pieno
OISERRATORE  |CARMELA Istruttore insegnahte ¢1 tempo pieno
10/VACIRCA PROVVIDENZA |Istruttore insegnante c1 [tempo pieno
11 FISICARG MICHELANGELAInsegnante scuola matema | ¢1 {tEMPO pieno
12/GIUDICE LUCIA Insegnante scuolJﬁ matema c1 tempo pieno
13ACA CECILIA Insegnante scuol$ matema c1 tempo pieno
: 14/LIPARI MARIA Insegnante scuola materna c1 jtempo pieno
15/GRECO SALVATRICE _|Istruttore c2 [tempo pieno
‘ 16IBELLINGHERI {ROSARIA collaboratore’ B4 |part-time 19 ore
‘ 17ICENTAMORE |[FRANCESCO |collaboratore B4 |pari-time 25 ore
18|CILLEP! MARIA CONCET]collaboratore g4 |pari-time 25 ore
19|DAMICO SERAFINA |coliaboratore B4 |pari-time 19 ore
20|FURNG' ANNA MARIA ™~ [6oliaE6ratore -g3-|pari-time 19 ore
21INARDO ROSETTA collaboratore B4 |part-time 19 ore
22|ZARBANO MARIA FIORELLJcollaboratore g4 |part-time 25 ore
23|CARACCIOLO |AGATA collaboratore B3 |part-time 19 ore
24|1RAGUSA PAOLO Autista rappresentanza/messo | B2 [fempo pieno
25|CATTANO  |GIUSEPPE  |Esecutore B2 |part-time 20 ore
26jzacco Lucia Esecutore B2 |part-time 24 ore
27/GARRAS! GIUSEPPINA  |Esecutore g1 |part-time 20 ore
28i8osco ISABELLA Esecutore ‘g1 |part-time 20 ore
29|BRANCATO  |MARIA ANNA _|Esecutore g2 |part-time 20 ore
30{BRECI LUCIA Esecutore g2 |part-time 20 ore
31|VECCHIO CONCETTA collaboratore Ba |part-ime 25 ore
32|LINGUANTI ROCCO Esecutore g1 part-time 20 ore
33|SIRACUSANG |ROSALINDA  |[Esecutore B2 {part-time 20 ore-
- B4IRIZZO - JLAURA  |Esecutore g2 |part-time 20 ore
 35|DI BENEDETTO |PIERA TONINA |Esecutore g2 |part-time 24 ore
- 36|DFLED™ "~ ISANTINA Esecutore g2 |part-time 24 ore
37/DI PIETRO MARIA RITA  |Esecutore g2 |part-time 24 ore
38|FISICARD ROSARIA Esecutore g2 |part-time 24 ore
30 INSIRELLO DONATELLA  |Esecutore g1 |part-time 24 ore
40|LA FERLA MASSIMO Esecutore B2 ipart-time 24 ore
41 MICELY GIUSEPPA Esecutore B2 |part-time 24 ore
42/ SCACCIANOCE [CONCETTA MAREsecutore g1 part-time 24 ore
43jVINC SEBASTIANO  |Esecutore B1 |part-time 24 ore
44ivoLo ALFIO Esecutore B2 |part-time 24 ore
45)LA ROSA MARIA Operatore 1 a2 [part-time 24 ore
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Sheet3 .

3° Settore
1|RIDOLFO SALVATORE {Funzionario ingegnere D3 gltempo pieno
Z2ID'ANNA SALVATORE _istruttore direttivo tecnico ™ gtempo pieno
- 3|ZAGAMI BRUNO Istruttore direttivo tecnico D2 tempo pieno
4/GIAMPAPA  |CONCETTA [Istruttore direttivo tecnico D1 tempo pieno
5|SANTO FABRIZIO Istruttore direttivo tecnico D1 tempo pieno
B]STRAZZER!  {SERGIO Istruttore direttivo tecnico D2 tempo pieno
7|GRIMALDI CARMELA Istruttore direttivo D1 sitempo pieno
8|SAMPUGNARO |FILADELFO  [istruttore c2 tempo pieno
9|SABATELLI ALESSANDRO |Istruttore tecnico C5 tempo pieno
10NICOSIA NUNZIO Perito Elettrotecnico C1 s{tempo pieno
11|SIRACUSANG  |ROSA’ istruttore tecnico C1 s{tempo pieno
12|TAGLIAVERGA |GIUSEPPE Istruttore tecnico c1 sitempo pieno
13IRENNA FRANCESCO |istruttore tecnico C1 s{tempo pieno
14/ALESSANDRO |ANTONIO BRUNj{collaboratore B4 pari-time 25 ore
15{BAUDO SEBASTIANO lcollaboratore B3 part-time 19 ore
1BICASSARING  |ELISA collaboratore B4 part-time 18 ore
T7IVING LAURA collaboratore B4 part-time 19 ore
18|CATALDO PROVVIDENZA |collaboratore B3 part-time 19 ore
TORIZZO DANIELA SoiEboratore B4 “Ipart-time 19 ore
20|ZAPPALA’ ROSANNA Esecutore B2 -part-time 20 ore
21/PUGLISI ANTONINA  |Esecutore B1 part-time 24 ore
22|BRANCATO  |VINCENZO lfalegname B3 termpo pieno
23|ossING GAETANO Autista Mezzi Pesanti B2 tempo pieno
24/CICERO UMBERTO - |Eletiricista B2 {tempo pieno
25INARZISI ALFIO Esecutore B2 part-time 24 ore
26iSCIUTO FILADELFO  |Operatore A2 part-time 24 ore
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Sheet3

4° Settore

1|CASTRO GIUSEPPA |istruttore direttivo tecnico D2 tempo pieno

2|LOMBARDO  |SALVATORE _|istruttore direttivo tecnico D2 tempo pieno

3iMACH CARLO Isfruttore direttivo tecnico D2 tempo pieno

4{GIONFRIDDO  [ANNA Istruttore c5 sitempo pieno

5|CENTAMORE  |SALVATORE __lIstruttore tecnico 1 sitempo pieno

BVASILE CINZIA _|lstruttore tecnico c2 tempo pieno

7|01 GIORGIO  |CARMELA Istruttore c2 tempo pieno ,

8|CARDILLO GIOVANNI collaboratore B4 part-time 25 ore

9IMACI ALFREDO Esecutore B1 part-time 24 ore
10|CAPPELLO VINCENZO Messo nofificatore B2 tempo pieno
11|ANELLO SEBASTIANO  [Esecutore B1 part-time 24 ore
12|BARBERI ANTONINO Esecutore B2 part-time 24 ore|.
13|CONTI SABINA Esecutore B2 part-time 24 ore
14|DI GUARDO  |GIUSEPPE Esecutora B2 part-time 24 ore|
15|GuLIZIA ALESSANDRA |Esecutors B2 - part-time 24 ore
16|REGOLO MARINELLA  |Esecutore B2 part-time 24 ore
17|rRIZZO RENATO GIUSElEsecutore B2 pari-time 24 ore
18|SGROI ROSARIO Esecutore B2 part-time 24 ore
TOMENDOLA GIUSEPPE Operatore Al ~ipart-time 24 ore
20[CATTANO SALVATORE _ {Operatore A2 part-time 22 ore
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5° settore

1 SARPI SALVATORE istr. Direttive in Comando — Coordinatore
2|CARDELLO  |GIUSEPPE Istruttore direttivo 1 D2 tempo pienc
3|DI GIORGIO __ |AGATA Istruttore direttivo 12 D2 tempo pienc
4|SCAMMACCA _ |SILVANA Istruttore direttivo 4 D2 tempo pien
5IMANGIAMELI _{ALFIO SANTO _{lstruttore tecnico 8 1 sitempo piend
: BlANDREANO  |ALESSANDRA _collaboratore 2 B4 part-time 25
7[BRUNNO LAURA MARIA _|collaboratore 7 B4 part-time 19
8|CENTAMORE  |GIUSEPPA collaboratore 14 B4 part-time 2§
9|COMMENDATORMARIA - |collaboratore 16 B4 part-time 25
10IFIAMMA =" - |ALFIA coliaboratore 20 84 | |part-time 25
11{GIAMPAPA . |SALVATRICE -_|collaboratore 26 B4 part-time 28
12|SCANDURRA . |MARIA GRAZIA |collaboratore - 40 B4 part-time 19
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6° SETTORE _
1|INCONTRO MELANIA ' {Specialista vigilanza D2 tempo pieno
2|VACANTE ALFIO Specialista vigilanza D1 tempo pieno .
3|D'ANNA ANGELA - lAgente di Polizia Municipale ¢ s{tempo pieno
4|SIRACUSANO |ANTONELLA  |Agente di Polizia Municipale ¢ sitempo pieno
5[PISANO ANTONING  |Agente di Polizia Municipale e1 sitempo pieno
BIMARTELLO  |MARIALUCIA |Agente di Polizia Municipale c1 part-time 18 ore
7INICOTERA LOREDANA  |Agente di Polizia Municipale C1 part-time 18 ore
8|rIzZO LILJANA - |Agente di Polizia Municipale c1 part-time 18 ore
OIROCCAFORTE |GABRIELLA.  |Agente di Polizia Muriicipale c1 part-time 18 ore
"10INNOCCENT!  |MARIA " |Agente di Polizia Municipale c2 part-time 24 ore
11PERGOLA  |PIETRAANNA |Agente di Polizia Municipale C2 part-time 24 ore |-
12/SPINA GIUSEPPA _|Agente di Polizia Municipale c2 part-time 24 ore
13/NIGRO FRANCESCO  |Agente di Polizia Municipale c2 part-time 24 ore
14/RAGAGLIA GIUSEPPE Agente di Polizia Municipale c2  |part-time 24 ore
15VINCI SALVATORE  |Agente di Polizia Municipale c2 part-time 24 ore
16/SCAMMACCA |PAOLO  |Autista scuolabus BS tempo pieno

personale L.S.U. Di Gloria Maria Gaetana-
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7° SETTORE _
1|RUSSO ALFIOQ Funzionario Ingegnere D3 s{tempo pieno
2|AGNELLO R. SALVATORE |Istruttore direttivo D1 tempo pieno
3|SESTO GIOVANN! Istruttore c3 pari-time 18 ore
© 4[FRANCO GIUSEPPINA  |collaboratore B4 part-time 25 ore
5/GIACOMUZZI  [BRUNA collaboratore B3 part-time 19 ore
6IBELLARDITA  CARLO collaboratore B4 part-time 19 ore
7/GULA ESTER KATIA [collaboratore B4 part-time 25 ore
8IMUDICANT]  {SANTI ROSARIGcollaboratore B4 - part-time 25 ore
9MuUSCIO PATRIZIA collaboratore B4 part-time 19 ore
10{SFERRAZZQ  |GABRIELLA [collaboratore B4 part-time 19 ore
11|GUCCIONE ~ |LETIZIA collaboratore B4 part-time 19 ore
12|SIRACUSANO  |LAURA collaboratore 83 part-time 18 ore|
~ 13[micL ENZA coliaboratore 83 4tempo pieno
14|MASTROGIACORFORTUNATO  [Messo notificatore 82 part-time 24 ore
15)iRA LEONARDO Coadiutore amministrativo B2 tempo pieno
16{FISICARO LUCIA Esecutore Poiivalente B3 tempo pieno -
17|GIANNETTO  |MARIA CONCET|Esecutore B2 part-time 20 ore
18|SCALZO SALVATRICE  |Esecutore B2 part-time 24 ore
~ 19|CENTAMORE MARIA CARMEL|Operatore A part-time 24 ore |,
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o Sheet3

STAFF
A|TINNIRELLO  |MARIA CARMEL/collaboratore B4 part-time 19 ore
2INSOLIA PATRIZIA |Esecutore B2 part-time 20 ore
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta 1mputaz:one ¢ relativa capienza, nonché la copertura finanziaria ai sensi € per gli effetti dell*art. 13 della LR. 0. 44/91 e successive
modificazioni, ai seguenti capitoli: .

Capitolo Codice/Intervento }Gesﬁone Previsione . - ‘ Impeguni ad opgi Disponibilita

comp{res. 200.. € e € i € i,

.................................. comp./res. 200.. € i € e, € i
......................... comp./res, 200.. € i E i € s

H presente verbale dopo la lettura si sottoscrive
L’'ASSESSORE ANZIANO ; s ETARIO GENERALE

L, oo e
1l presente atto & stato pubblicato all’ Albo al n. /{310 ..... del registro in data L3]BEN . QU .
: v v LULG
. Il MESSO COMUNALE
Lo

Si attesta che avverso il presente atto, nel perioﬁsdaj . GEN z.ﬁ i 5al 5 FEB 2@19 » TIon sono pervenuti reclami e/o epposizioni.
S 1 .

Rl
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO PROTOCOLLQ

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione del Messo e del Responsabile del servizio protocollo, che la presente deliberazione & stata

. pubb[:cata all’Albo il giomo. fesnxﬁdaj GE QBTQ al ... ﬂs . F EB;W?[\E’M dei’art. 197 del vigente O.EE.LL. e che contro la stessa —
non — sono stati presentati reclami. . =
e e IL SEGRETARIO GENERALE"
L oo e

La presente delibera & dwenuta esecutiva in dah; U GEN' 2019 ai sensi dell’art. 12, comga], della L.R. n.44/91

L SEGRETA Id GENERALE
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