CITTA’ DI LENTINI

(Provincia di Siracusa)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N.ﬂodel Reg. data

OGGETTO:Costituzione task force amministrativa per gli urgenti adempimenti di gestione e di
rendicontazione delle risorse del Pon Inclusione di cui Awviso n. 3/2016 e della Quota Servizi
2018 del Fondo Poverta.

L’anno duemiladiciannove il giorno 8&’ Jf‘ o del mese di /YWC(YWLYL( alle ore /{ ql'2\9 e segg.,

nell’aula delle adunanze, convocata dal Sindaco, si ¢ riunita la Giunta Municipale con I’intervento dei Sigg.

P A
1. BOSCO Saverio X O Sindaco
2. SAGGIO Dario O X} Assessore
3. BRANCATO Rita X O Assessora
4. BUFALINO Alessio O B Assessore
5. VALENTI Alessio X O Vice Sindaco
6. VASTA Giuseppe b 24| o Assessore

TOTALE L' Z

Assiste il Segretario Generale iﬁ% M. oNCETTA ?Lo RESTA . Il Sindaco, constatato il numero legale

degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91 e successive modificazioni;
Con voti unanimi favorevoli,

DELIBERA

2<di approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti-(1)
O aggiunte/integrazioni (1)

O modifiche/sostituzioni (1)

O con separata unanime votazione; potendc derivare all’Ente danno nel ritardo della relativa esecuzione, stante
I’'urgenza, dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 44/91.(1)

[0 con separata uncnime votazione, dichiarare la presente immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art 12, comma 2°
della L.R. 44/91. (1) \

(1) Segnare con X le parti deliberate e depennare le parti non deliberate.
N.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando I'abrasione, I'aggiunta o la correzione al presente atto non sia affiancata
dall'approvazione del Segretario verbalizzante.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO:Costituzione task force amministrativa per gli urgenti adempimenti di gestione e di
rendicontazione delle risorse del Pon Inclusione di cui Avviso n. 3/2016 e della Quota Servizi

2018 del Fondo Poverta. & oL\
Proponente: IL SINDASO e/o L’ASSESSORE i< 1 A : \ Proponente/Redigenfte: ILJFUNZIONARIO
/ ) P& j'ol
{ N = Lot ; i1 Of

Premesso che:

— i Comuni di Lentini, Carlentini e Francofonte costituiscono il distretto socio-sanitario 49,
nell’ambito del quale il Comune di Lentini svolge il ruolo di capofila e centre di spesa;

- che nell'ambito dell'Area Poverta il Comune di Lentini, in qualita di Capofila, & beneficiario delle
risorse del Pon Inclusione di cui all' Avviso n. 3/2016 e della Quota Servizi 2018 del Fondo Poverta
nonché unico responsabile della gestione delle stesse risorse e delle azioni ad esse collegate, ivi
compresa la costante implementazione dei sistemi informativi a dimostrazione degli avanzamenti
di spesa;

richiamati integralmente gli atti di cui all'Avviso n. 3/2016 a valere sulle risorse del Pon Inclusione:

- la deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 10 del 15/12/2016 con la quale & stata approvata la
proposta di intervento relativa all'Avviso pubblico 1.3/2016 Fondo Sociale Europeo - Programma
Operativo Nazionale 2014/2020 PON INCLUSIONE per l'attuazione del Sostegno per I'Inclusione
Attiva SIA (oggi REI);

- il Decreto Direttoriale n. 120 del 06/04/2017 dell'Autorita di Gestione PON Inciusione di
approvazione ed ammissione a finanziamento della proposta progettuale presentata da questo
Distretto Socio Sanitario 49 per un importo complessivo di € 1.238.700,00;

- la Convenzione di sovvenzione AV3-2016-SIC_56, digitalmente sottoscritta dal Sindaco del Comune
di Lentini, Capcfila, e dal Direttore Generale Autorita di Gestione PON Inclusione, approvata con
Decreto AdG. n. 586 del 30/11/2017;

richiamati integralmente, altresi, gli atti di cui al Piano di Attuazione Locale (PAL) a valere sulle risorse
del Fondo Poverta ( Quota Servizi Anno 2018):

- la Deliberazione G.M. n. 78 del 03/05/2019 del Comune di Lentini con la quale sono state
incassate le risorse del Fondo Poverta - Quota Servizi Anno 2018 pari ad € 468.036,54 per
I'attuazione del “ Piano regionale per il contrasto alla poverta” 2018/2020;

— la deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 9 dell' 11/07/2019 con la quale & stato approvata la
programmazione territoriale del PAL, in coerenza e in stretta sinergia con la programmazione el
Pon Inclusione di cui all'avviso n. 3/2016;

- il Decreto del Sindaco del Comune di Lentini n. 27 dell'8/10/2019 che approva Accordo di
Programma per l'adozione del Piano di Attuazione Locale stipulato in data 8/10/2019 tra i Comuni
del Distretto e I'Asp. Di Siracusa;

premesso, altresi,:

— che nel corso di una verifica in loco da parte dei funzionari regionali sull'andamento degli interventi
distrettuali, in particolare del Pon Inclusione, e in data 14 giugno 2019 nella riunione con il Gruppo
Piano e nell'incontro con il Comitato dei Sindaci, il dott. Saverino Richiusa, Coordinatore regionale dell’
Area Poverta, ha sottolineato, con forza , l'importanza di “investire sui personale interno di chi gia
lavora nell'area poverta con incrementc della prestazione lavorativa per reggere l'impatto che
l'erogazione del reddito di cittadinanza avra sugli uffici comunali poiché garantire I'utilizzo di chi gic:
questo lavoro lo conosce e mantenere nel tempo l'investimento sul personcle & la base indispensabile
da cui partire” e ancora “sollecito il distretto ad organizzarsi per reggere ['impatto delle risorse gid
assegnate e delle risorse che saranno assegnate nel corso di quest'anno 2019; nei prossimi anni le
risorse andranno sempre ad aumentare, il rischio che le somme non si spendano é reale e il non utilizzo
di queste risorse impedira al distretto di accedere agli ulteriori finanziamenti del Pon inclusione e del
Fondo Poverta”.



— che nell'ambito del Pon Inclusione in data 27 settembre 2019 é stato pubblicato il huovo Awviso n.
1/2019 per la presentazione di proposte progettuali finalizzati all’attuazione dei Patti per I'Inclusione
Sociale (PalS), in continuita agli interventi gia valutati a valere sull’Avviso 3/2016;

— che con il nuovo awviso n. 1/2019 al distretto 49 & stata assegnata la somma di € 764.407,00 ma
I'entita delle risorse che concretamente sara trasferita al Comune Capofila sara proporzionale al livello
di avanzamento della spesa del progetto finanziato sull'Avviso 3/2016, come risultera dalla spesa
rendicontata su SIGMA Inclusione alla data del 6 dicembre 2019;

— che nell'ambito _del Fondo poverta l'erogazione delle risorse delle annualita 2019 e 2020 é
strettamente collegata, o meglio, condizionata allo stato di avanzamento della rendicontazione della
spesa relativa all'annualita 2018;

—che con nota prot. n. 34057 del 16/10/2019 questo distretto 49 & stato convocato con urgenza presso
il dipartimento della famiglia e delle politiche sociali per le criticita riscontrate nello stato di
avanzamento finanziario delle risorse del Progetto Pon Inclusione;
—che nel corso del suddetto incontro, avvenuto in data 21 ottobre u.s., il Coordinatore regionale dell’
Area Poverta, dott. Saverino Richiusa, ha, tra I'altro ed ancora una volta, sollecitato la vitale necessita
di organizzare una task-force amministrativa dei dipendenti che operano nell'area poverta dei servizi
sociali, eventualmente integrata con altro personale, per dare impulso e sostegno alle attivita del:
PON Inclusione e del PAL nonché per gli altri adempimenti ad essi collegati, in special modo la
rendicontazione dei costi al fine di poter accedere agli ulteriori finanziamenti;
rilevato che:
a) occorre adempiere con urgenza agli impegni derivanti dalla sottoscrizione della citata convenzione di
sovvenzione AV3-2016-SIC_56 Pon Inclusione e di tutte le procedure tecniche e amministrative finalizzate
alla realizzazioni delle azioni programmate a valere sull'Avviso n. 3/2016;
b) occorre attivare con urgenza la Piattaforma Ge.Pi., propedeutica all'avvio dei Patti d'Inclusione sociale
per i percettori del Reddito di Cittadinanza, che insieme ad altre categorie svantaggiate sono destinatari
degli interventi e dei servizi previsti nel Pon Inclusione e nel PAL ;
c) occorre raggiungere l'obiettivo di rendicontazione di spesa minima, come individuata dall' AdG in almeno
il 5% entro il 6 dicembre 2019 e ulteriore spesa di almeno il 25% entro il 7 febbraio 2020, al fine di poter
accedere alle risorse dell'avviso n. 1/2019;
d) occorre avviare le articolate attivita propedeutiche all'avvio degli interventi programmati nel PAL e
rendicontarne la spesa per ottenere il trasferimento delle risorse dell'annualita 2019;
dato atto:
- che con Deliberazione G.M. n. 78 del 03/05/2019 del Comune di Lentini, adottata ai sensi del comma 2
dell'art. 250 del D.L. 267/00 e ratificata con deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 28/06/2019,
sono stati istituiti i Capitoli ad hoc per la gestione della Quota Servizi 2018 del Fondo Poverta, con vincolo
n. 33/2018, e I'avvenuto incasso & stato cosi formalizzato :
e accertamento di € 468.036,54 capitolo di entrata 1059 acc. 343 del bilancio 2018;
o stanziamento di €468.036,54 capitolo di spesa 32211 imp. 1025 del bilancio 2018;
- che I'Atto di Programmazione locale delle risorse della Quota servizi anno 2018 del Fondo Poverta,
approvato con deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 9 dell' 11/07/2019, prevede |'utilizzo della somma
di € 81.502,86 per potenziare gli uffici amministrativi dei servizi sociali dei tre Comuni del Distretto Socio
Sanitario;
- che proporzionalmente al numero degli abitanti le quote destinate a ciascun Comune associato da
utilizzare per il personale interno sono cosi ripartiti:

— Comune di Lentini ......ccoeeuveee € 35.551,55
— Comune di Carlentini ............. € 26.814,44
— Comune di Francofonte ......... € 19.136,87

ritenuto estremamente urgente e indifferibile costituire una task force amministrativa individuata nel
personale amministrativo in servizio presso gli uffici dei servizi sociali, composto da n. 6 unita, integrata
con altre n. 2 unita in servizio presso il secondo settore;

ritenuto quale azione strategica per il raggiungimento degli obiettivi di cui in premessa incrementare
temporaneamente a 33 ore l'orario di lavoro settimanale per n. 4 unita, a 30 ore per due unita, a 27 ore
per una unita e a 24 ore per una unita, dipendenti tutti a tempo indeterminato e parziale, in servizio
presso il Secondo Settore;




dato atto:

che la modifica delle ore lavorative settimanali di cui alla presente deliberazione verra formalizzata
in apposito contratto individuale di lavoro;

che l'incremento orario sara retribuito secondo le categorie di appartenenza e le tariffe del CCNL
per il personale del Comparto Funzioni Locali vigente;

visti il D.Lgs. n. 267/00 e il D.Lgs. n. 165/2001;

visto il D.Lgs. n. 81/2015;

visto il vigente CCNL per il personale del Comparto Funzioni Locali del 21 maggio 2018;

PROPONE ALLA GIUNTA COMUNALE

Di approvare la superiore premessa che si assume a motivazione del presente atto e quale parte
integrante e sostanziale dello stesso;

Di approvare I'aumento temporaneo la prestazione lavorativa in 33 ore settimanali per n. 4 unita,
in 30 ore settimanali per due unita, in 27 ore settimanali per una unita e in 24 ore settimanali
per una unita, tutti dipendenti a tempo indeterminato e parziale, come meglio identificati
nell'allegato elenco, a partire presumibilmente dal 18 novembre 2019 e fino al 3 maggio 2020;

Di stabilire che l'incremento orario temporaneo & specificatamente finalizzato agli adempimenti
urgenti di cui alle lettere a), b), c) e d) rilevati in premessa e sara espletato presso |'ufficio dei
servizi sociali;

Di precisare che la spesa complessiva presunta per il periodo dal 18 novembre 2019 al 3 maggio
2020 che ammonta ad € 35.551,55 grava per intero sulla quota servizi anno 2018 del Fondo
Poverta e trova copertura finanziaria nel capitolo di spesa 32211 imp. 1025 del bilancio 2018;

Di dare mandato al Coordinatore del 1° Settore di predisporre tutti gli atti necessari per
I'esecuzione della presente deliberazione;

Di trasmettere copia della presente deliberazione alle 00.5S./RSU, ai Revisori dei Conti, al Nucleo
di Valutazione, ai Responsabili di Settore, per quanto di competenza e conoscenza;

Di dichiarare I'assenza di conflitto d'interesse, ex art. 6 bis della I. 241/90 come introdotto dalla I.
190/2012 e come previsto dall'art. 9 del piano anticorruzione dell'Ente;

Di dare atto che la proposta consiliare di ratifica della presente Deliberazione di G.M., adottata ai
sensi dell’art. 250, co 2 del D.Lgs n. 267/2000, sara trasmessa al Collegio dei Revisori dei Conti per
I'acquisizione del parere di cui all’art. 239 del D.Lgs. 267/2000 e per conoscenza al Presidente del
Consiglio e al Segretario Generale e, successivamente, inoltrata al Presidente del Consiglio che
previo parere della competente Commissione Consiliare la inserira all’OdG. della prima seduta utile
del Consiglio Comunale.

¢
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IL RESPON IE DEL SERVIZIO

1Z10 FINANZIARIO




Foglio2

NOMINATIVI CATEGORIE N N ORE DA TOT ORE/SETT
ORE/SETT INTEGRA
EFFETTIVE RE

Centamore Francesco b4 25 8 33
Zarbano Maria Fiorella b4 25 8 33
Nardo Rosetta b4 19 1 30
Garrasi Giuseppina ‘ b1 20 4 : 24
Siracusano Rosalinda b2 20 13 33
Di Benedetto Piera b2 24 9 . 33
D'Amico Serafina b4 19 11 30
Bosco Isabella b1 h 20 7 27
o |
|
|
|
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta imputazione e relativa capienza, nonché la copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 della L.R. n. 44/91 e
successive modificazioni, ai seguenti capitoli:

Capitolo Codice/Intervento Gestione Previsione Impegni ad oggi Disponibilita

.......... comp./res. 200.. € i (= € e
.......... comp./res. 200.. € i S €
.......... comp./res. 200.. €. o €. inninnsnsisain €. s inan s s

La presente deliberazione € stata trasmessa per 1’esecuzione all’ufficio .................cocceeiinni CON Prot. M. .....covnee..

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI SEGRETERIA

Si attesta che il presente atto, ai sensi dell’art. 32, comma 5 della L.69/2009 e s. m. i. & stato pubblicato all’ Albo Pretorio del sito

informatico del Comune www.comune.lentini.sr.it \aI n. agl qL{ ......... in data 131\{[:\1 .. ng .............
{ NNV AN
J Uy ZD |

. 2N ‘-; \f 9 P 3 . » v s e
e che avverso il presente atto, nel periodo dal ..%.... 7. ... &%, g al 20 ISP ¢~“9 non sono pervenuti reclami ¢/0 opposizioni.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO
PROTOCOLLO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
1l sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione del Responsabile del servizio protocollo, che la presente deliberazione &

A AN ) a o NOU A
stata pubblicata all’ Albo Pretorio del sito informatico del Comune www.comune.lentini.sr.i dal ‘UVIQDJQ al ,A.»W'JV‘ZOWQ

anorma dell’art. 197 del vigente O.EE.LL. e che contro la stessa — non — sono stati presentati reclami.

IL SEGRETARIO GENERALE

L oo
La presente delibera & divenuta esecutiva in data ai sensi dell’art. 12, comma 1, della L.R. n.44/91
IL SEGRETARIO GENERALE




