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N. _1227 /Registro Generale del 29/12/2022

DETERMINA DEL COORDINATORE DEL 3° SETTORE
N.155 DEL 27/12/2022

OGGETTO SERVIZIO DI GESTIONE, MANUTENZIONE ORDINARIA, TRASPORTO E
CONFERIMENTO FANGHI DEPURATORE LENTINI-CARLENTINI — CONTRATTO
PROT.16188/2022 ~ LIQUIDAZIONE INCENTIVO AL PERSONALE INTERNO.




(Provincia di Siracusa)

REGISTRO DEL 3° SETTORE N. 155 DEL 27 Dicembre 2022

OGGETTO: SERVIZIO DI GESTIONE, MANUTENZIONE ORDINARIA, TRASPORTO E
CONFERIMENTO FANGHI DEPURATORE LENTINI-CARLENTINI - CONTRATTO PROT.
16188/2022, LIQUIDAZIONE INCENTIVO AL PERSONALE INTERNO -

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO CHE:

con Determina del coordinatore del 3° settore RG n. 474 del 01/06/2022 venne affidato
all ATl costituita dalle imprese COSEFO srls e CAP ITAL SERVICE stl il servizio di gestione,
manutenzione ordinaria, trasporto e conferimento fanghi del depuratore Lentini-
Carlentini;

in detto affidamento le funzioni di progettista e direttore dell'esecuzione sono state svolte

dall’'lng. Salvatore Ridolfo mentre I'lng. Bruno Zagami ha svolto il ruolo di verificatore del
Servizio;

il servizio & stato finanziato con fondi del Bilancio Comunale per un importo complessivo
di € 99.000,00 imputato sul Capitolo 28497 Art. O impegno 292 esercizio 2022;

il servizio é stato svolto e concluso regolarmente per I'importo complessivo IVA esclusa pari
ad € 84.856,14;

!

ist la deliberazione di G.M. n° 160 del 08/08/2018 con la quale & stato approvato il nuovo

regolamento di ripartizione del fondo di cui all'art. 113 del D.Lgs 50/2016 per le attivita inerenti la
gestione dei lavori, dei servizi e delle forniture;

to o che avendo compiutamente assolto all'incarico affidato si pud dare corso alla
liquidazione degli incentivi per funzioni tecniche di cui di cui all'art.113 del D.lgs. n. 50/2016;

s il prospetto allegato al provvedimento di liquidazione nel quale risulta calcolata la
ripartizione dell'incentivo;

ato tto che le somme occorrenti alla liquidazione degli incentivi tecnici in parola sono state
previste all'interno dei suddetti capitoli ed impegni;
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re an ate all'Ufficio Stipendi, ai sensi dell'art.9 comma 4 del “regolamento di ripartizione
del fondo di cui all'art. 113 del D.Lgs 50/2016 per le attivita inerenti la gestione dei lavori, dei
servizi e delle forniture” approvato con Delibera G.M. n° 160 del 08/08/2018, di provvedere al
pagamento delle somme spettanti ai dipendenti:

Funzione Competenze al lordo
Verifica: Ing. Zagami 135,77
RUP: Ing. Ridoito 1.221,93
TOTALE 1.357,70

e evare la somma di €. 1.357,70 necessaria al pagamento degli incentivi dal capitolo 28497
Art. 0 impegno 292 esercizio 2022;

i ino ¢ are, per opportuna norma e conoscenza, copia del presente provvedimento, all’'Ufficio
Stipendi ed all'Ufficio Personale;

IL RESPONSABILE UNI
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Letta la superiore proposta;
$T I'OO.EE.LL. vigente;

T

la sopratrascritta proposta del responsabile unico del procedimento.

IL COORDINATORE D E
(Ing. B.

%}dig{ta}mente - NO ZAGAMI
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VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai
sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul

patrimonio dell'ente, rilascia:PARERE FAVOREVOLE

Il Responsabile del servizio finanziario

Firmato digitalmente da
SALVATORE SARPI

geriaIINumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 28/12/2022 10:57:38



COMUNE DI LENTINI
Provincia di Siracusa

OGGETTO: SERVIZIO DI GESTIONE, MANUTENZIONE ORDINARIA,
TRASPORTO E CONFERIMENTO FANGHI DELL'IMPIANTO DI DEPURAZIONE
DE1COMUNI DI LENTINI E CARLENTINI - Contratto prot. 22655 del 05/07/2022 -

ALLEGATO AL PROVVEDIMENTO DI LIQUIDAZIONE
INCENTIVO COMPLESSIVO:
Importo del servizio: € 84.856,14
Incentivi e spese per la progettazione interna: 2% x € 84.856,14 = € 1.697,12

Quota dell’80% destinata al personale interno: 1.697,12 x 0.8 = € 1.357,70

RPARTZO E DELL’ CENT VO SECONDO IL
REGOLA ENTO NTERNO ALL’ENTE APPROVATO CON LA
DEL BERA DIG. .N.160 DEL 08/08/2018 —

Con riferimento alla tabella dell’art. 7 del Regolamento approvato con la G.M. 160/2018 si
esplicitano le seguenti funzioni ed aliquote spettanti:

Ing. S. Ridolfo: Ha svolto i compiti di:

RUP: Aliquota 30%

Assistente al RUP: Aliquota 15%
Predisposizione atti di gara: Aliquota 5%
Direttore dell’esecuzione: Aliquota 40%
Percentuale totale spettante: 90 %

Competenze al lordo: 1.357,70 x 0,9 = € 1.221,93

Ing. Bruno Zagami (Coordinatore 3° settore):

Verifica di conformita del progetto: Aliquota 10%

Competenze al lordo: 1.357,70 x 0,1 = € 135,77
RICAPITOLO

Funzione Competenze al lordo

Verifica: Ing. Zagami 135,77

RUP: Ing. Ridolfo 1.221,93

TOTALE 1.357,70

Lentini 27 Dicembre 2022 IL
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Allegato alla determina n.155 sett.3 del 27/12/2022

OGGETTO : Servizio di gestione, manutenzione ordinaria, trasporto e conferimento fanghi
depuratore Lentini-Carlentini. Contratto prot. 16188/2022. Liquidazione incentivo al personale
interno.

Prot.n.1301 del 28/12/2022



Il presente atto, ai sensi CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
dell’art.32,comma 5, della

L.69/2009 e s.m.i. & stato Il sottoscritto Segretario Generale su conforme relazione a
Pubblicato all’Albo Pretorio fianco segnata,
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