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CTTA ILENTN

Libero Consorzio Comunale di Siracusa

N. Reg. Generale del
DETERMINA COORDINATORE 7° SETTORE

N. 75 DEL 05/10/2023
OGGETTO: COLLOCAMENTO A RIPOSO D’UFFICIO DELLA DIPENDENTE BRECI
LUCIA -OPERATORE ESPERTO- CATEGORIA B POSIZIONE ECONOMICA

2 ,CON DECORRENZA 1° MARZO 2024.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
PREMESSO CHE:
- Con nota prot. n. 18689 del 14/09/2023, la dipendente Sig.ra Breci Lucia nataa ~
il ...._ ..., avendo maturato i requisiti anagrafici e contributivi per la pensione di
vecchiaia ha comunicato di avere inoltrato all’Inps la richiesta per essere collocato in
pensione con decorrenza dal 1° Marzo 2024;
- La sig.ra Breci Lucia ha preso servizio presso questa Amministrazione in data 02 Maggio
2005, in qualita di “Esecutore” categoria B posizione economica di accesso 1 a tempo
determinato € a part-time nella misura del 55/56% ( Decreto coordinatore del 2° settore
n°103 del 07/04/2005 Reg. Generale n°204 del 08/04/2005) ;
-dal 1° gennaio 2011 la dipendente ¢ stata assunta in ruolo in qualita di “Esecutore”
categoria B posizione economica di accesso 1 del CCNL 31 Marzo 1999 disciplinante
I’ordinamento professionale del personale dipendente- a tempo parziale al 55/56% del
tempo pieno, pari a 20 ore settimanali (Deliberazione G.C. n. 266 del 28/12/2010);
-dal 1° Luglio 2018 in applicazione dell’art.5 del CCNL Enti Locali del 31/03/1999 la sig.ra
Breci ¢ stata inquadrata per progressione orizzontale , sempre nella categoria B ma nella
posizione economica 2 ( Determina coordinatore 1° Settore n.185 del 24/09/2018);
-Alla Sig.ra Breci Lucia I’INPS ha riconosciuto ai sensi del D.Igs 151/2000, art. 25 comma
2, un periodo di mesi 10 e giorni 2, utile ai fini del trattamento di quiescenza;
-dal 1° marzo 1996 al 30 Aprile 2005 la sig.ra Breci ¢ stata impegnata in qualita di LSU e
per effetto del D.1gs 468/1997 art. 8 tale servizio puo essere riconosciuto ai soli fini del
diritto per il raggiungimento dell’anzianita contributiva minima per il conseguimento della
prestazione previdenziale ( 20 anni di contributi per la pensione di vecchiaia);
- Precedentemente all’assunzione in ruolo la sig.ra Breci Lucia ha prestato servizio la
Societa Cooperativa “ 11 Trivio” per un periodo pari a mesi 2;


Utente
Rettangolo

Utente
Rettangolo


PROPONE

DI DARE ATTO che la sig.ra Breci Lucia, nata a | dipendente di
ruolo con profilo professionale di “Operatore esperto” categoria B, posizione economica 2,
sara collocato in pensione a domanda con decorrenza 1° Marzo 2024 e che a tale data, avra
il seguente servizio prestato:

A M GG

Servizio LSU D.gls 468/1997 art.8 dal 01/03/1996 al 30/04/2005 09 02 00
Servizio prestato al Comune di Lentini dal 01/05/2005 al 28/02/2024 17 10 00

Congedo maternita ( D.gls 151 2000 art. 25 comma 2) 00 10 01
Servizio Societa Cooperativa “ Il Trivio” 00 02 00
COMPLESSIVAMENTE al 28/02/2024 28 00 01

DATO ATTO dell’assenza del conflitto di interessi ex art.6 bis della L. 241/90, come
introdotto dalla L. 190/2012 e come previsto dall’art.6 del Piano Anticorruzione dell’Ente
anno 2021/2023.
Il Respon del procedimento
Dott. ti

AV

IL COORDINATORE DEL 7° SETTORE

ESAMINATA la superiore relazione-proposta che precede, redatta dal Responsabile del
procedimento, che assume a motivazione del presente provvedimento;

VISTO il C.C.N.L. vigente;

VISTO I’art. 14 del Decreto Legge 28 Gennaio 2019, n.4;

VISTO I’O.R.EE.LL. vigente;

DATO ATTO dell’assenza del conflitto di interessi ex art.6 bis della L. 241/90, come
introdotto dalla L. 190/2012 e come previsto dal Piano Anticorruzione dell’Ente.
RITENUTA la propria competenza come da Decreto Sindacale n.10 del 03/03/2023;

DETERMINA
DI DARE ATTO che la sig. ra Breci Lucia, nata a dipendente di
ruolo con profilo professionale di “Operatore esperto” categoria B, posizione economica 2,
sara collocata in pensione con decorrenza 1°Marzo 2024 e che a tale data, avra il seguente
servizio prestato:


Utente
Rettangolo

Utente
Rettangolo


A

Servizio LSU D.gls 468/1997 art. 8 dal 01/03/1996 al 30/04/2005 09
Servizio prestato al Comune di Lentini dal 01/05/2005 al 28/02/2024 17

Congedo maternita ( D.1gs 151/2000 art. 25 comma 2 00

Servizio Societa Cooperativa “ Il Trivio” 00

COMPLESSIVAMENTE al 28/02/2024 28
Lentini,li
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IL COORDINATORE 7° SETTORE
(Dott. Rocco Salvatore Agnello)
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OGGETTO : collocamento a riposo d’ufficio della dipendente Breci Lucia — operatore esperto

— categoria B posizione economica 2, con decorrenza 1° marzo 2024

IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE DEL PRESENTE PROVVEDIMENTO, Al
SENSI DELL’ART. 147-bis,COMMA 1, DEL d.IGS. 267/2000 E DEL RELATIVO
REGOLAMENTO COMUNALE  SUI CONTROLLI  INTERNI, 1L PRESENTE
PROVVEDIMENTO NON NECESSITA DI PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE IN
QUANTO NON COMPORTA RIFLESSI DIRETTI O INDIRETTI SULLA SITUAZIONE
ECONOMICA- FINANZIARIA O SUL PATRIMONIO DELL' ENTE

Prot.1093 del 24/10/2023



Il presente atto, ai sensi
dell’art.32,comma 5, della
L.69/2009 e s.m.i. & stato

Pubblicato all’Albo Pretorio
del sito informatico del
Comune
www.comune.lentini.sr.it

dal 24/10/2023

al 08/11/2023

col N,

Lentini,

Il Responsabile uff. Protocollo

e Messi

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale su conforme relazione a
fianco segnata,

CERTIFICA

che copia della presente determina €& stata pubblicata all’Albo
Pretorio del sito informatico del Comune

www.comune.lentini.sr.it dal 24/10/2023 al 08/11/2023

— per quindici giorni consecutivi — ai sensi dell’art. 11 della L.R.
3/12/1991 n. 44 e che non sono pervenuti reclami

Lentini, li

IL SegretarioGenerale




