CITTA’ DI LENTINI

Libero Consorzio Comunale di Siracusa

SECONDO SETTORE

Servizi Sociali Locali e Distrettuali

DETERMINA N. 498/ Reg. Settore _del 13/11/2023

DETERMINA N. / Reg. Generale del

OGGETTO: Approvazione graduatoria definitiva - avviso pubblico di selezione per la costituzione
di una Long List di esperti per il conferimento di incarichi professionali esterni per lo svolgimento
di prestazioni professionali connesse all’attivazione di interventi in favore dei nuclei familiari in
carico ai servizi sociali del comune di lentini ivi incluso il supporto amministrativo per
I’implementazione dei progetti.-Profili “ Educatore Professionale” ¢ “ Esperto Amministrativo”.

Il Coordinatore del 2° Settore

Premesso che con determina n. 162 del 28/04 /2023 rettificata con determina n. 180 del 09/05/2023
¢ stato approvato avviso pubblico di selezione per la costituzione di una Long List di esperti per
il conferimento di incarichi professionali esterni per lo svolgimento di prestazioni professionali
connesse all’attivazione di interventi in favore dei nuclei familiari in carico ai servizi sociali del
comune di Lentini ivi incluso il supporto amministrativo per I'implementazione dei progetti;

Richiamale le principali fonli normative che consentono alle Pubbliche Amministrazioni di
ricorrere a forme flessibili di contrattualizzazione in particolare:
 larticolo 7 del D. Lgs. n. 165/2001 che stabilisce che le PP.AA. per esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio possono conferire incarichi individuali,
con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa,
ad esperti di particolarc ¢ comprovata specializzazione anche universitaria, in pre-
senza di specifici presupposti di legittimita e secondo le procedure stahilite dalla
norma stessa;
 larticolo 36 del D. Lgs.165/2001 e ss.mmu.ii. che prevede che le PP.AA. per rispon-
dere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale possono av-
valersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale
previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell'impre-
sa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti;
e lanormativa vigente in matcria;

Preso atto che I'Avviso & stato pubblicato sul silo isliluzionale del Comune di Lentini mediante :
1. affissione all’Albo pretorio on line
2. sulla home page — sezione “Bandi e Avvisi”,
3. in Amministrazione Trasparente — sezione “Bandi di concorso”;

Preso atto che con determina n. 275 del 20/06/2023 & stata nominata la commissione tecnica di
valutazione per la selezione tramite procedura comparativa per soli titoli di professionisti per la
costituzione di Long List di esperti per il conferimento incarichi esterni per lo svolgimento di



prestazioni professionali connesse all'attivazione di interventi in favore dei nuclei familiari in carico ai
servizi Sociali del Comune di Lentini;

Dato atto che la Commissione Tecnica di valutazione ha completato le operazioni di valutazione delle
istanze pervenute dai candidati redigendo n. 2 verbali pubblicati sul sito istituzionale del Comune e
sulla sezione “ Amministrazione Trasparente”;

Vista la determina del Coordinatore del 2° Settore n. 943 Reg. Gen. Del 26/09/2023, di approvazione
provvisoria della graduatoria della commissione tecnica di valutazione redatta per le sezioni della
Long List Profili “ Educatore Professionale” e “ Esperto Amministrativo”contenuta nei predetti
verbali della Commissione pubblicati sul sito istituzionale del Comune di lentini”;

Che la suddetta graduatoria provvisoria ¢ stata pubblicata all'albo pretorio del Comune di Lentini
senza alcuna contestazione;

Rilevato che sono stati esperiti i dovuti controlli sulla veridicita delle dichiarazioni presentate dai
candidati, finalizzate al conferimento dell'incarico professionale;

Ritenuto pertanto, col presente atto, di approvare come definitiva la graduatoria della Commissione
Tecnica di valutazione esaminatrice redatta per le sezioni della Long List di “ Educatore
Professionale” e “ Esperto Amministrativo” per il conferimento di incarichi esterni per lo
svolgimento di prestazioni professionali connesse all’attivazione di interventi in favore dei nuclei
familiari in carico ai servizi sociali del comune di Lentini ivi incluso il supporto amministrativo

per I'implementazione dei progetti;

Dato atto:
— che in caso di rinuncia dei candidati, revoca dell'incarico o risoluzione, si procedera allo
scorrimento della graduatoria;
— che nel disciplinare di incarico sottoscritto dai candidati verranno specificati il luogo, la
durata e il costo orario;

Visti:

- lo Statuto Comunale;

-il D. Lgs. 50 del 18/04/2016 e ss.mm.ii;
-la legge 23/12/1999 n. 488;

-il D. Lgs. n. 167/200;

- il Decreto del Sindaco n. 6 del 03/03 /2023

DETERMINA
per i motivi espressi in premessa

1) Di approvare, come definitiva, l'allegata graduatoria di cui al verbale della Commissione
Tecnica di valutazione pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Lentini e nella sezione
“Amministrazione trasparente” , redatta per le sezioni della Long List Profili “ Educatore
Professionale” e “ Esperto Amministrativo” per il conferimento di incarichi esterni per lo
svolgimento di prestazioni professionali connesse all’attivazione di interventi in favore dei
nuclei familiari in carico ai servizi sociali del comune di lentini ivi incluso il supporto
amministrativo per I'implementazione dei progetti;

2) Di stabilire che si procedera alla nomina dei candidati utilmente collocati nella graduatoria
della Long List sezioni “ Educatore Professionale” e “ Esperto Amministrativo” e in caso di



rinuncia, revoca dell'incarico o risoluzione, si procedera allo scorrimento della
graduatoria;
3) Di stabilire che l'avvio del servizio dei candidati utilmente collocati in graduatoria avverra
previa stipula del contratto di lavoro autonomo professionale nel quale saranno specificati il luogo, la
durata e il costo orario.
4) Di stabilire che il Comune di Lentini si riserva di diritto, in qualsiasi momento, di
interrompere la procedura di incarico per motivate esigenze derivanti da riduzione/ non
disponibilita delle risorse;

5) Di stabilire che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa che saranno posti
interamente a carico dei finanziamenti intercettati dal Comune di Lentini;
6) Di stabilire che successivamente alla pubblicazione sull'apposita sezione dell'albo pretorio

comunale , saranno assolti gli obblighi previsti ai fini della pubblicita della presente determinazione e
di tutti gli atti preposti e successivi sull'apposita sezione del sito internet dell'Ente “ Amministrazione
trasparente”;

7 Di dichiarare assenza di conflitto di interessi , ex art. 6 bis della L. 241/90 come introdotta
dalla L. 190/2012 e come previsto dal Piano Anticorruzione dell'Ente.

Il Coordinatore del 2° Settore
Istr. Dir. Rita Odierna

§ Firmato digitalmente da:
RITA ODIERNA



PARERI
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile del Servizio Finanziario, in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento,
ai sensi dell’art. 147 —bis, comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000 ¢ del relativo regolamento comunale sui
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico —
finanziaria o sul patrimonio dell’ente,

Rilascia :

PARERE

I1 Responsabile del Servizio Finanziario
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