&

CITTA’ DI LENTINI

(Libero Consorzio Comunale di Siracusa)

DECRETO DEL SINDACO

N. 23 del_ 28 IPR opy

OGGETTO:- Art. 16 e segg. del CCNL Personale Funzioni Locali del 16/11/2022 —
Temporaneo conferimento di “Elevata Qualificazione” per il Coordina-
mento del 1° Settore

IL SINDACO

Premesso che con proprio Decreto n.18 del 31/03/2023 ¢ stata conferita la “Elevata
Qualficazione per il Coordinamento del 1° Settore;

Preso atto che l'attuale Coordinatore del 1° Settore ha inoltrato nota prot. n.9526
del 24/04/2023

Considerato che la momentanea cogenza delle motivazioni riportate dal Coordina-
tore del 1° Settore costituiscono valido motivo per I'accoglimento della richiesta suddetta.

Vista la Delibera di riassegnazione competenze ai Settori G.M. n. 85 del
27/04/2023 cosi come definiti con la Delibera G.M. n.31/2023;

Nelle more di espletare la procedura interna per la individuazione della Elevata Qualifica-
zione per il coordinamento del 1° Settore

DECRETA

Di accogliere la richiesta inoltrata con nota prot. n.9526 del 24/04/2023 dell'attuale
Coord.1°Settore;

Di conferire temporaneamente e nelle more dell'espletamento della procedura interna
per la individuazione della Elevata Qualificazione per il coordinamento del 1° Settore— po-
sizione organizzativa, il dipendente Geom. Carlo Maci, Istruttore Direttivo Tecnico con
decorrenza dal 01/05/2023.

Attribuire al Geom. Carlo Maci le funzioni dirigenziali di cui all'art.107 del T.u.e.l.
N.267/2000;

Dare atto che 1'Elevata Qualificazione a coordinamento del 1° Settore ha competenza in
tutte le attivita individuate con la Delibera G.M. n. 87 del 27/04/2023 e che si avvarra del
personale gia assegnato con la Delibera G.M. n.67 del 30/03/2023



Dare atto che l'importo della retribuzione di posizione potra variare, cosi come previsto
dall'art.17 del CCNL 2019/2021 sulla base della graduazione di ciascuna E.Q. e sulla base
della pesatura da parte del Nucleo di Valutazione;

Dare atto inoltre che per la retribuzione di risultato delle posizioni organizzative sara de-
stinata una quota non inferiore al 15% delle risorse complessivamente finalizzate alla ero-
gazione della retribuzione di posizione che sara liquidata annualmente previa valutazione
del raggiungimento degli obbiettivi assegnati all'Amministrazione;

Dare mandato al Settore 1° Ufficio Personale, di pubblicare ed aggiornare gli atti relativi
al Conferimento degli incarichi di P.O. nella Sezione “Amministrazione Trasparente™ sot-
tosezione “Personale-Posizioni organizzative” in applicazione dell'Art. 14 del D.Lgs
14/03/2013 n. 33

\IL SINDACO
w. Rosario Lo Faro

et (o Foeo

PARERI



Allegato al Decreto del Sindaco n. .$3../88. 2042023

OGGETTO: Art. 16 ¢ segg. del CCNL Personale Funzioni Locali del 16/11/2022 —Tem-
poraneo conferimento di “Elevata Qualificazione” per il Coordinamento del 1° Setto-
re

VISTO DI REGOLARITA TECNICA

Il Segretario Generale in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 49,
COMMA 1 del D. Lgs. n. 267/2000 rilascia:
PARERE FAVOREVOLE

i Segretrio enéra

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai sen-
si dell’art.147/bis, comma 1 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, comportando lo stesso
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente, rilascia:

PARERE FAVOREVOLE




Il presente atto, ai sensi
dellart.32.comma 5, della CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

L.69/2009 e s.m.i. & stato Pub- Il sottoscritto Segretario Generale su conforme relazione a
blicato a.II’AIbo Pretorio del sito fianco segnata,
informatico del Comune CERTIFICA

www.comune.lentini.sr.it

che copia della presente determinazione & stata pubblicata

dal 02 MAG .2023 all’Albo Pretorio del sito informatico del Comune
3 1 7 o 2023 www.comune.lentini.sr.it dal 0 2 MAG. 2023 al
L— "{‘U i . 0 . . »
l A7 NAG 2023 - per quindici giorni consecutivi — ai
col N sensi dellart. 11 della L.R. 3/12/1991 n. 44 e che non sono
o ’ pervenuti reclami
Lentini, Lentini, I

IL SegretarioGenerale
L’Addetto




